IS HUKUKU ve SOSYAL GUVENLIK HUKUKU

1 |Ders Adi: IS HUKUKU ve SOSYAL GUVENLIK HUKUKU

2 |Ders Kodu: HUK4042

3 |Ders Turi: Zorunlu

4 |Ders Seviyesi Lisans

5 |Dersin Verildigi Yil: 4

6 |Dersin Verildigi Yariyil 7

7 |Dersin AKTS Kredisi: 7.00

8 |Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 5.00

9 [|Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 |Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :[0

11 [Dersin Onkosulu: Yok

12 |Dersin Dili: Tirkce

13 |Dersin Verilis Sekli: Yiiz ylze

14 |[Dersin Koordinatori: Prof. Dr. SABAHATTIN YUREKLI

15 Dersi Veren Diger Ogretim

Elemanlari:

16 |Koordinator iletisim Bilgileri: ahmetsevimli@uludag.edu.tr

17 |Dersin WEB adresi:
is Hukukunun ve Sosyal Giivenlik Hukukunun éneminin anlagiimasi
ve kavranmasi,

. ) Alana iligkin pozitif diizenlemelerin incelenmesi,

18 [Dersin Amaci: , ; - L
Uygulamada ¢ikan bireysel is uyusmazliklarini ¢6ziimlemeye iliskin
teorik ve pratik bilgilerin edinilmesi

19 [Dersin Mesleki Geligsime Katkisi:

20 |Dersin Ogrenme Kazanimlari:

is Hukuku ve Sosyal Glvenlik Hukukunun amaci ve

1 icerigini ana hatlariyla tanimlama; Sosyal glivenlik kavrami
ve tarihsel gelisimini analiz etme.

5 is sdzlesmesini yorumlama. Is sézlesmesinden dogan
borglari kavrama

3 is sézlesmesinin feshini ve sonuglarini anlama

4 isin diizenlenmesine iligkin temel ilkeleri anlama ve
yorumlama

5 isci ve isveren kuruluslarini ve islevlerini tanimlama;
Sendika 6zgurligu kavramini yorumlama

6 Toplu is s6zlesmesi diizenini nitelendirme;Toplu is
uyusmazliklarinin ¢ézim yollarini anlama ve 6zimseme

7 Sosyal sigortalarin uygulama alanini degerlendirme.
Sosyal guvenligin finansmanini inceleme.

8 Kisa vadeli ve uzun vadeli sigorta turlerini degerlendirme.
Is kazasi ve meslek hastaligi kavramlarini analiz etme.

9 Genel saglik sigortasi ve issizlik Sigortasini kavrama.

10 Doktrindeki temel gorus ayriliklarini ayirt etme. Yerlesmis
igtihatlar hakkinda bilgi edinme.

21 |Dersin igerigi:

DERS IGERIGi




Teorik

Uygulama

is hukukunun tarihsel gelisimi, Temel kavramlar-isgi,
isveren, isveren vekili
Asil igveren-alt isveren iligkisi
isyeri kavrami- isyerinin devri- is Kanununun
Kapsami
is sdzlesmesinin tirleri
is sdzlesmesinin kurulmasi, sdzlesme serbestisinin
sinirlari
is sdzlesmesinden dogan hak ve borglar
is sdzlesmesinin sona ermesi- fesih kavrami
inbar siireleri ve ihbar tazminati
is glivencesi kapsami- gecerli nedenle fesih
is s6zlesmesinin fesih usulleri ve feshin sonuglar
is s6zlesmesinin hakli nedenle feshi- kidem tazminati
Calisma sureleri, Dinlenme haklari- hafta tatili- yillik
Ucretli izin
isci ve igveren kuruluslari ile isgi sendikaciliginin
geligimi
Sendika 6zgurligu ve hakki ve Sendika
6zgurligindn guvencesi
isci ve igveren kuruluslarinin kurulus ve isleyisleri
isci ve isveren kuruluslarina tyelik esaslari
Toplu is s6zlesmesi kavrami ve ozellikleri
Toplu is s6zlesmesinin yapilmasi
Toplu is s6zlesmesinin hikimleri ve uygulanma alani
Ara sinavi
Toplu is s6zlesmesinin degistiriimesi ve sona ermesi
Toplu is uyusmazligl kavrami ve ¢ézimu
Arabuluculuk, Grev ve lokavt kavramlari
Toplu hak uyusmazliklari, mahkeme ve 6zel hakeme
basvurma
Kanun disi grev ve lokavt ve sonuglari
Sosyal Guvenlik kavrami ve tarihsel gelisimi,
uluslararasi hukukta ve Avrupa hukukunda Sosyal
Guvenlik
Sosyal Glivenligin ilkeleri ve finansmani
Sosyal sigortalarin uygulanma alani-sigortali kavrami,
Sigortaliligin bildiriimesi- sigortalilik siiresi-
sigortaliligin sona ermesi
Primler, Kuruma verilmesi gereken prim belgeleri ve
vermemenin yaptirimi
Prim tesvikleri ve primlerden miteselsil sorumluluk,
sigortall hizmetin tespiti, primler
is kazasi ve meslek hastaligi kavrami, is kazasi ve
meslek hastaligi sigortasindan sigortaliya yapilan
yardimlar
Kurumun isverene ricuu
issizlik sigortasi, analik sigortasi
Hastalik sigortasi, malullik sigortasi
Yaslilik sigortasi,6lim sigortasi
Genel saglik sigortasi-genel esaslar ve kapsami,
Genel saglik sigortasina hak kazanma kosullari
Bireysel Emeklilik, Primsiz rejim

Pratik Calisma
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Kaynaklar:

Ders Kitabi, Referanslar ve/veya Diger

Nuri Celik,is Hukuku Dersleri, Beta Yayinlart;

Sarper Siizek, is Hukuku, Beta Yayinlari;

Savas Taskent/ Oner Eyrenci/ Devrim Ulucan, Bireysel is
Hukuku, Legal Yayinlari;

Ercan Akyigit, is Hukuku, Segkin Yayinlari,

Tankut Centel/ Kenan Tungomag, is Hukukunun Esaslari,
Beta Yayinlari;

Ercan Giiven/ Ufuk Aydin, Bireysel is Hukuku, Nisan
Kitabevi,

Hamdi Mollamahmutogu/ Muhittin Astarli, is Hukuku,
Turhan Yayinlart;

Miijdat Sakar, is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku, Beta
Yayinlari;

A. Can Tuncay, Toplu is Hukuku, Beta Yayinlar;

Melda Sur, is Hukuku Toplu iligkiler, Turhan Kitabevi;

Ali Gizel/Ali Riza Okur/Nursen Caniklioglu, Sosyal
Guvenlik Hukuku, Beta Yayinlari;

A.Can Tuncay/Omer Ekmekgi, Sosyal Giivenlik Hukuku
Dersleri, Beta Yayinlari;

M. Fatih Usan, Turk Sosyal Guvenlik Hukukunun Temel
Esaslari, Seckin Yayinlari;

Miijdat Sakar, is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku, Beta
Yayinlari.

23 |Degerlendirme

YARIYIL iCi CALISMALARI SAYISI [KATKI YUZDESI
Ara Sinav 1 40.00
Kisa Sinav 0 0.00
Odev 0 0.00
Y1l Sonu Sinavi 1 60.00
Toplam 2 100.00
Y1l ici calismalarinin Basariya Orani 40.00
Finalin Basariya Orani 60.00
Toplam 100.00
Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yaklagimlari

24 |AKTS /iS YOKU TABLOSU
ETKINLIK SAYISI Siiresi (Saat) [Toplam is

Yuku (Saat)

Teorik Dersler 28 7.50 210.00
Uygulamali Dersler 0 0.00 0.00
Sinif Dig1 Ders Calisma Siiresi (On galisma, pekistirme) |0 0.00 0.00
Odevler 0 0.00 0.00
Projeler 0 0.00 0.00
Arazi Calismalari 0 0.00 0.00
Arasinavlar 1 1.00 1.00
Diger 0 0.00 0.00
Yariyil Sonu Sinavi 1 3.00 3.00
Toplam is Yk 214.00
Toplam is Yiikii / 30 saat 7.13
Dersin AKTS Kredisi 7.00
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 PROGRAM YETERLILIKLERI iLE
DERS OGRETIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU

PY1|PY2

PY3

PY4

PY5

PYG6

PY7

PY8 |PY9 [PY10|PY11l |PY12 |PY13|PY14 |PY15 |PY16




OK: Ogrenme kazanimlar PY: Program yeterlilikleri

Katki 1 ¢ok diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiuksek 5 Cok Yuksek
Duzeyi:




