iS SAGLIGI ve GUVENLIGI |

1 |Ders Adi: iS SAGLIGI ve GUVENLIGI |
2 |Ders Kodu: ISG201
3 |Ders Turi: Zorunlu
4 |Ders Seviyesi Lisans
5 |Dersin Verildigi Yil: 2
6 |Dersin Verildigi Yariyil 3
7 |Dersin AKTS Kredisi: 2.00
8 |Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 2.00
9 [|Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00
10 |Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :[0
11 [Dersin Onkosulu:
12 |Dersin Dili: Tirkce
13 |Dersin Verilis Sekli: Yiiz ylze
14 |[Dersin Koordinatori: Dr. Ogr. Uyesi Metin BILGIN
Dersi Veren Diger Ogretim :
15 Elemanlart: Yrd.Dog.Dr. SEVIL C. ELEREN
16 |Koordinator iletisim Bilgileri:
17 |Dersin WEB adresi:
Dersin temel amaci, 6grencilerinin is sagligi ve guivenligi konusunda
bilinclenmeleri, Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi bolimu
icerisinde olusabilecek kazalarin ve meslek hastaliklarinin
: : Onlenmesi icin katilmlarinin saglanmasi, 6331 sayil Is Sagligi ve
18 |Dersin Amaot: Guvenligi Kanunu hakkinda bilgilendiriimesi ve sonug olarak
Elektronik ve Haberlesme Muhendisligi b6liminde 6grencilerin
katihminin saglanarak is saghgi ve guvenligi kiltrindn
olusturulmasidir.
19 [Dersin Mesleki Geligsime Katkisi:
20 |Dersin Ogrenme Kazanimlari:
1 Ogrenci iskazalari ve meslek hastaliklari konusunda bilgi
sahibi olur
> is sagligi ve giivenligi konusunda yasal hak ve
sorumluluklarini 6grenir
3 6331 sayil is Saghg: ve Giivenligi Kanunu ve
uygulamalari hakkinda bilgi sahibi olur
is glivenligi uzmani ve isyeri hekiminin gorev ve
4 sorumluluklarini, Is saghigi ve glvenligi kurulunun
calismalarini bilir ve risk degerlendirmesinin énemimi
kavrar
5 Giivenli davranis ve aligkanliklar olusturarak Is Giivenligi
Kultdrinun olusturulmasinda aktif rol oynar
6 Herhangi bir kaza veya acil durum aninda yapmasi ve
yapmamasi gerekenleri bilir
Fakultede karsilasilabilecek tehlikeleri fark edebilir ve bu
7 tehlikeleri yok edecek ya da kontrol altinda tutacak
onlemleri alabilme becerisine sahip olur
8 Fakiltede uygulanacak is sagligi ve guvenligi
uygulamalarina uyum saglar, farkindalk olusur
9 Fakiltede daha saglikli ve daha guvenli bir ortam
olusturulabilmesi gerekli bilgiye sahip olur




21

Dersin igerigi:

Hafta

DERS iGERIKLERI

Teorik

Uygulama

is Saghgi ve Giivenliginin Kavram ve
Kurallari, Turkiye’de ve diinyada is sagligi ve
glvenligi, is saglig ve giivenliginin Tirkiye ve
dlnyadaki tarihsel gelisimi. Cagdas is saghgi
ve glvenligi uygulama ilkeleri

is saghig ve giivenligi kiiltiir(i, Davranis odakli
yonetim, is saghg ve givenligi alaninda
yasam boyu 6grenme, is saghgi ve
glvenligine butiinsel yaklasim, is saghgi ve
guvenliginin igletme yoénetimindeki yeri,
isyerinde risk énleme kiiltiiri, Glivenlik
kdlturanun 6nemi ve gunlik yagsamdaki yeri,
Guvenlik kiltirtiinin olusturulmasi ve
devaminin saglanmasi

Anayasa kanun, tizik, ydénetmelik, teblig,
genelge ve yonerge kavramlari. 6331 sayil Is
saghigi ve Giivenligi Kanunu, isverenlerin
yukumlaltkleri, Calisanlarin yakumlalikleri

6331 sayil is sagligi ve Giivenligi Kanunu
tanimlar ve genel kavramlar, tehlike, risk, risk
degerlendirmesi proaktif yaklasim, reaktif
yaklasim, 6nleme,is kazasi, destek elemani,
calisan, calisan temsilcisi

is Sagligi ve Giivenligi hizmetleri, is glivenligi
uzmani, igyeri hekimi, is sagligi ve guvenligi
birimi, ortak saglik ve guvenlik birimi, onayli
defter, saglik ve guvenlik kayitlarinin
saklanmasi

is Sagligr ve giivenliginin saglanmasinda
¢agdas yaklasimlar, is guvenligi uzmani, is
yeri hekimi, diger saglik personeli, ¢calisan
temsilcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari

Risklerden korunma ilkeleri, is saghig ve
glvenliginde déncelik siralamasi, Kaynaginda
onleme uygulamalari, Ortama yonelik koruma
uygulamalari, Kisiye yonelik koruma
uygulamalari

Kaza ve is kazasi kavramlari, is kazalarinin
nedenleri, Is kazalari ve korunma yontemleri,
Tehlikeli durum ve davraniglar

TS 18001 is Saghigr ve Givenligi YOnetim
Sistemi, YOnetim sistemi elemanlari, Is
saghgi ve guvenligi politikasi, PUKO déngust

10

Saglik ve Giivenlik isaretleri, Yasak isaretleri,
uyari igaretleri, emredici isaretler, acil durum
ve ilk yardim igaretleri, Saglik ve guvenlik
isaretlerinin kullanim yerleri, Saglik ve
guvenlik isaretleri ile iletisim

11

is saghgi ve guvenligi kurulu, is saghgi ve
guvenligi konseyi

12

Saglik Gézetimi ve Meslek Hastaliklari,
Saglik gézetimi kavrami ve uygulanmasi,
Meslek hastaligi kavrami, Meslek hastaligi
cesitleri ve nedenleri, Meslek hastaliklarindan
korunma




13 |isyerinde Saglik Guvenlik Egitimi ve iletigim,
Yetiskin egitiminin 6zellikleri ve teknikleri,
Egitimin niteligi ve periyodu, Calisanlarin is
saghgi ve guvenligi ve mesleki egitimi,
isyerinde etkili bir iletisim siireci ile ilgili temel
kavramlar, Calisma hayatinda etik

14 |is Hijyeni

22 Ders Kitabi, Referanslar ve/veya Diger

6331 sayil is Saghgi ve Giivenligi Kanunu Ana metni ve
yonetmelikler

EDIELS e isyeri Hekimligi ve Is Giivenligi Uzmanhigi Ders Notlari
23 |Degerlendirme
YARIYIL i(}i CALISMALARI SAYISI [KATKI YUZDESI
Ara Sinav 1 40.00
Kisa Sinav 0 0.00
Odev 0 0.00
Y1l Sonu Sinavi 1 60.00
Toplam 2 100.00
Y1l ici calismalarinin Basariya Orani 40.00
Finalin Basariya Orani 60.00
Toplam 100.00
Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yaklasimlar
24 |AKTS /iS YOKU TABLOSU
ETKINLIK SAYISI Siiresi (Saat) [Toplam is
Yuku (Saat)
Teorik Dersler 14 2.00 28.00
Uygulamali Dersler 0 0.00 0.00
Sinif Dig1 Ders Calisma Siiresi (On galisma, pekistirme)|14 2.00 28.00
Odevler 0 0.00 0.00
Projeler 0 0.00 0.00
Arazi Calismalari 0 0.00 0.00
Arasinavlar 1 2.00 2.00
Diger 0 0.00 0.00
Yariyill Sonu Sinavi 1 2.00 2.00
Toplam is Yk 60.00
Toplam is Yiikii / 30 saat 2.00
Dersin AKTS Kredisi 2.00
25 ~ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE
DERS OGRETIM KAZANIMLARI ILISKISI TABLOSU
PY1|PY2 [PY3 |PY4|PY5 [PY6 |PY7|PY8|PY9 [PY10(PY1l |PY12 |PY13|PY14 |PY15 [PY16
OK1 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK2 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK3 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK4 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




OK5 0 |0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK6 0 |0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK7 0 |O 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK8 0 |0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK9 0 |0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OK: Ogrenme kazanimlar PY: Program yeterlilikleri

Katki 1 ¢ok diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yuksek 5 Cok Yiksek
Duzeyi:




