YONETIM PSIKOLOJISI

1 |Ders Adi: YONETIM PSIKOLOJISI

2 |Ders Kodu: 1YS4101

3 |Ders Turt: Secmel

4 |Ders Seviyesi Lisans

5 |Dersin Verildigi Yil: 4

6 |Dersin Verildigi Yariyil 7

7 |Dersin AKTS Kredisi: 6.00

8 |Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 3.00

9 [|Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 |Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :[0

11 [Dersin Onkosulu:

12 |Dersin Dili: Tirkce

13 |Dersin Verilis Sekli: Yiiz ylze

14 |[Dersin Koordinatori: Dog. Dr. ZERRIN FIRAT

15 Dersi Veren Diger Ogretim

Elemanlari:

16 |Koordinatér iletisim Bilgileri: firatzy@uludag.edu.tr, 05323256908, INiF

17 |Dersin WEB adresi:
Yonetim Psikolojisi dersinde, 6rgit ve sistem kavramlari
incelenerek, égrencilerin, drgut ve insan iligkileri hakkinda
bilinglendirilmesi amaglanmaktadir. Yonetim psikolojisi, 6rgut ve
sistem kavramlarinin incelenmesi ile toplumsal érgutlerin

1% |Baein Area: La_m_amlaylc_:_l 6§ellikleri,_ <")rgligt_sel rgllerip Ustleni]m_esi_,_ glc vevc_)t_orite,

ilgi akisi, érgutsel verimliligin psikolojik temeli, érgtitsel degisim,

kisilerin (¢calisanlarin) érgiite baglanma ve kaynasmalari, érgut
iklimi, érgutlerde psikolojik s6zlesmenin anlami, érgut insan iligkileri,
drgutsel etkililigin boyutlari, sistem kurami, érgut gelistirme
yontemlerinin 6gretilmesi hedeflenmektedir.

19 [Dersin Mesleki Geligsime Katkisi:

20 |Dersin Ogrenme Kazanimlari:
1 Psikolojinin yénetim alanindaki 6nemini kavrayabilir
2 Motivasyonun énemini 6grenebilir
3 Liderlik becerilerini gelistirebilir
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21 |Dersin igerigi:

Hafta |DERS ICERIKLERI
Teorik Uygulama
1 Psikolojinin genel yonetim ve isletme yonetimi

ile iligkileri




Yonetim ve 6rgut psikolojisinin gelismesi

Algilama ve atfetme

Kisilik ve kisisel farkhliklarin analizi

Orgutlerde gruplar

Orgut kltird

Orgutlerde inanclar ve tutumlar

Ara sinav
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Orgutlerde psikolojik sorun ve sikayetler
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Orgiitlerde yonetsel otorite
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Orgutlerde yonetime katiima
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Liderlik ve liderlik davraniglarinin analizi

=
w

Orgutlerde takim y6netimi
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Orgiitlerde giidileme
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Ders Kitabi, Referanslar ve/veya Diger
Kaynaklar:

- Orglitsel Davranig ve Yénetim Psikolojisi, Erol EREN,
2010, Beta Y.

- Orgutsel Davranig, Enver OZKALP, Cigdem KIREL,
2010, Ekin Y.

23 |Degerlendirme
YARIYIL i(}i CALISMALARI SAYISI [KATKI YUZDESI
Ara Sinav 1 40.00
Kisa Sinav 0 0.00
Odev 0 0.00
Y1l Sonu Sinavi 1 60.00
Toplam 2 100.00
Yil igi calismalarinin Basariya Orani 40.00
Finalin Basariya Orani 60.00
Toplam 100.00

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yaklasimlar

24 |AKTS /iS YUKU TABLOSU

ETKINLIK SAYISI Siiresi (Saat) |Toplam is
Yuku (Saat)

Teorik Dersler 14 3.00 42.00
Uygulamali Dersler 0 0.00 0.00
Sinif Digi Ders Calisma Siiresi (On galisma, pekistirme)|14 5.00 70.00
Odevler 0 0.00 0.00
Projeler 0 0.00 0.00
Arazi Calismalari 0 0.00 0.00
Arasinavlar 1 26.00 26.00
Diger 0 0.00 0.00
Yariyil Sonu Sinavi 1 40.00 40.00
Toplam Is Yiiki 178.00
Toplam Is Yiikii / 30 saat 5.93
Dersin AKTS Kredisi 6.00




25 _ PROGRAM YETERLiLil_(L_ERi_ iL_E
DERS OGRETIM KAZANIMLARI ILISKISI TABLOSU
PY1|PY2 [PY3 [PY4|PY5 |PY6 |[PY7|PY8|PY9 [PY10|PY1l |PY12 |PY13|PY14 |PY15 |PY16
OK1 5 3 2 0 4 0 0 3 0 0 4 3 0 0 0 0
OK2 0 0 0 0 0 0 4 0 2 4 0 0 0 0 0 0
OK3 3 2 0 4 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK: Ogrenme kazanimlar PY: Program yeterlilikleri
Katki 1 ¢cok disiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiksek 5 Cok Yiuksek

Duzeyi:




