TOPLU iS HUKUKU

1 |Ders Adi: TOPLU iS HUKUKU
2 |Ders Kodu: CAL3202
3 |Ders Turi: Zorunlu
4 |Ders Seviyesi Lisans
5 |Dersin Verildigi Yil: 3
6 |Dersin Verildigi Yariyil 6
7 |Dersin AKTS Kredisi: 5.00
8 |Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 3.00
9 [|Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00
10 |Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :[0
11 |Dersin Onkosulu: Yok
12 |Dersin Dili: Tirkce
13 |Dersin Verilis Sekli: Yiiz ylze
14 |Dersin Koordinatori: Prof. Dr. PIR ALI KAYA
15 [E)I?arr?wia\rlw(laarﬁ? Diger Ogretim Dog. Dr. Pir Ali Kaya
_ Uludag Universitesi, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
16 |Koordinator lletisim Bilgileri: Gorukle Kampusu, 16059 Niltifer / Bursa
17 |Dersin WEB adresi:

Ders 6rnek olay ¢alismalari ve igtihat kararlarinin incelenmesi
yoluyla toplu is iligkilerini yonlendiren hukuksal ve yargisal kararlari
incelemeyi amaclamaktadir. Ders ayrica toplu is uyusmazliklarinin
¢ozUmunde karsilasilan problemlerin asilmasinda yol gosterici amag
tasimaktadir.

Dersin Amaci:

Dersin Mesleki Gelisime Katkisi:

Dersin Ogrenme Kazanimlari:

ogrencilerin toplu is hukukunun temel ilkelerin olgusal
durum/sorunlara uygulayabilmelerini beklemektedir.

Ogrencilerin igtihatlar yoluyla Toplu is Hukukunun
2 uygulamasindan dogan hukuki sorunlari anlama ve
cozebilmeleri beklenmektedir.

Ogrencilerden Toplu is uyusmazliklarini barisgi ¢ozim
yollariyla kotarabilmeleri beklenmektedir.

Yine toplu is iliskilerinin temelini olusturan taraflarin toplu
4 pazarlik strecindeki rollerini kavrayabilmeleri
beklenmektedir.

Ogrencilerden toplumun ihtiyaglarina cevap olabilecek
5 nitelikte Toplu Is Hukukunu olusturan yasalari ve yargi
ictihadini degerlendirebilmeleri beklenmektedir.

Ogrenciler gelecekteki galisma hayatina iliskin sorunlar
cozebilecektirler.

Ogrenciler konu ile ilgili birincil ve/veya ikincil kaynaklari
7 icerecek sekilde toplu is hukuku ile ilgili arastirma yapma
ve bu arastirmayi yazma yeterliligi kazanabileceklerdir.

Hem c¢alisma hayatina iliskin olarak hem de genel olarak
8 toplumsal hayatta demokrasi konusunda bir algi
kazanabilecektirler.
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21 |Dersin igerigi:
Hafta |DERS ICERIKLERI
Teorik Uygulama
1 Giris: Toplu is Hukukunda Vaka Cézme
Metodolojisi
2 Orglitlenme Hakki ve Ozgurligu ile ilgili
Ornek Olay
3 Sendika Kurucusu veya Yoneticisi
Olabilmekle ligili Ornek Olay
Sendikanin Genel Kurul Digindaki Zorunlu
4 |Organlara Segilebilmesi ve Karar AlIma
Sirecleriyle llgili Ornek Olay
5 Sendikalarin Faaliyetleriyle (Yasal-Yasak
Faaliyetler) ligili Ornek Olay
6 Toplu is Sozlesmesi Tirlerinden Kaynaklanan
Uyusmagzliklarla llgili Ornek Olay Incelemesi
- Toplu is Sézlesmesinin Yetkisiyle ilgili Ornek
Olay Uygulamasi (Ara Sinav)
g |Toplu Pazarlik Siireciyle ilgili Ornek Olay
Incelemesi
9 |Arabuluculuk Safhasi ile ilgili Ornek Olay
10 |Grev Oylamasiyla ilgili Ornek Olay incelemesi
11 [Yasal ve Yasa Disi Grev Uygulamasiyla ilgili
Ornek Olay Incelemesi
12 Yasal ve Yasa Disi Lokavt Uygulamasiyla
llgili Ornek Olay Incelemesi
13 |Grev ve Lokavtin Durdurulmasi ve Gegici
Yasaklarla llgili Ornek Olay Incelemesi
14 |Zorunlu Hakemlikle iigili Ornek Olay
Incelemesi
22 1)Sur, Melda. 2009. is Hukuku Toplu iliskiler, Ankara,
Turan Yayinevi.
Ders Kitabi, Referanslar ve/veya Diger 2) Kaya, Pir Ali, 2013., is Hukuku , Ankara, Siyasal.
Kaynaklar: _ )
3)Celik, Nuri. 2011. Is Hukuku Dersleri. Istanbul, Beta
Yayinlari.
23 |Degerlendirme
YARIYIL iCi CALISMALARI SAYISI |KATKI YUZDESI
Ara Sinav 1 40.00
Kisa Sinav 0 0.00
Odev 0 0.00
Y1l Sonu Sinavi 1 60.00
Toplam 2 100.00
Y1l i¢i calismalarinin Basariya Orani 40.00
Finalin Bagariya Orani 60.00
Toplam 100.00

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yaklagimlar

24

AKTS / iS YUKU TABLOSU




ETKINLIK SAYISI Siiresi (Saat) [Toplam is
Yuku (Saat)
Teorik Dersler 14 3.00 42.00
Uygulamali Dersler 0 0.00 0.00
Sinif Dig1 Ders Calisma Siiresi (On galisma, pekistirme)|14 4.00 56.00
Odevler 0 0.00 0.00
Projeler 0 0.00 0.00
Arazi Calismalari 0 0.00 0.00
Arasinavlar 1 20.00 20.00
Diger 0 0.00 0.00
Yariyil Sonu Sinavi 1 32.00 32.00
Toplam is YUk 170.00
Toplam is Yiikii / 30 saat 5.00
Dersin AKTS Kredisi 5.00
25 ~ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE
DERS OGRETIM KAZANIMLARI ILISKISI TABLOSU
PY1|PY2 [PY3 |PY4|PY5 [PY6 |PY7|PY8|PY9 [PY10[PY1l |PY12 |PY13|PY14 |PY15 [PY16
OK1 5 1|4 5 4 |4 5 3 4 3 4 0 0 0 0 0 0
OK2 5 |4 5 4 |4 5 3 4 3 4 0 0 0 0 0 0
OK3 5 1|4 4 4 |4 4 3 4 3 4 0 0 0 0 0 0
OK4 5 14 4 4 |4 5 3 4 3 4 0 0 0 0 0 0
OK5 4 |5 4 4 |4 5 3 4 3 4 0 0 0 0 0 0
OK6 4 |5 4 4 |4 5 3 4 3 4 0 0 0 0 0 0
OK7 4 |5 4 5 |4 5 3 4 3 4 0 0 0 0 0 0
OKs8 5 1|4 4 5 |4 4 3 4 3 4 0 0 0 0 0 0
OK: Ogrenme kazanimlar PY: Program yeterlilikleri
Katki 1 ¢ok diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yuksek 5 Cok Yiksek
Duzeyi:




