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18 Dersin Amacı:

Bu dersin amacı, çalışma psikolojisi alanında kullanılabilecek 
olmasını dikkate alarak, katılımcıların sosyal bilimlerde araştırma 
yapma, analiz etme ve yapılmış araştırmalardan yararlanmaya 
temel olacak kavram ve teknikler ile raporlaştırma konularında bilgi 
ve beceri kazanmalarını sağlamaktır

19 Dersin Mesleki Gelişime Katkısı:

20 Dersin Öğrenme Kazanımları:

1 Çalışma yaşamında  araştırmanın rolü hakkındaki 
anlayışlarını geliştirmek; .

2 Çalışma psikolojisi alanında araştırma süreci ve yöntemleri 
hakkında bilgi edinmelerine yardımcı olmak; 

3
Çalışma psikolojisi alanındaki araştırmaları ciddi bir 
biçimde analiz etme ve değerlendirme yetisi edinmelerini 
sağlamak; 

4
Çalışma psikolojisi alanındaki sorunların çözümünde 
sistemli düşünmelerini ve analitik yöntemleri 
uygulamalarını sağlamak; 

5 Veri toplama, veri analiz ve değerlendirme tekniklerini 
öğrenmek; 

6 Araştırma raporu hazırlamalarını sağlamaktır
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21 Dersin İçeriği:
Hafta DERS İÇERİKLERİ

Teorik Uygulama



1
Bilim, Bilim ve Araştırma, Toplum ve Sosyal 
Araştırma/Sosyal Araştırma Süreç ve 
Teknikleri; Sorunlar

2 Nedenselligin Dogasi; 
Tümevarım/Tümdengelim Yöntemleri

3 Çalışma psikolojisinde Araştırma Türleri.  

4 Bilimsel Araştırma Konusu ve Probleminin 
Seçimi 

5 Endeksler, Ölçekler, Tipolojiler 

6 Örneklem mantığı 

7 Araştırma Tasarımı; SPSS'e giris 

8 SPSS veri girişi 

9 basit tablolaştırma 

10 Güvenilirlik analizi

11 Çok değişkenli İstatistiksel analizler ve 
çalışma psikolojisinde kullanımı

12 SPSS Ödevi Çözümü

13 Araştırma Etiği
14 Raporlaştırma
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23 Değerlendirme
YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI SAYISI KATKI YÜZDESİ
Ara Sınav 0 0.00

Kısa Sınav 0 0.00

Ödev 1 30.00

Yıl Sonu Sınavı 1 70.00

Toplam 2 100.00

Yıl içi çalışmalarının Başarıya Oranı 30.00

Finalin Başarıya Oranı 70.00

Toplam 100.00

Kullanılan Ölçme ve Değerlendirme Yaklaşımları

24 AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU
ETKİNLİK SAYISI Süresi (Saat) Toplam İş 

Yükü (Saat)

Teorik Dersler 14 2.00 28.00

Uygulamalı Dersler 0 0.00 0.00

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme) 14 3.00 42.00

Ödevler 1 25.00 25.00

Projeler 0 0.00 0.00

Arazi Çalışmaları 0 0.00 0.00

Arasınavlar 0 0.00 0.00

Diğer 1 25.00 25.00

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 30.00 30.00

Toplam İş Yükü 150.00

Toplam İş Yükü / 30 saat 5.00

Dersin AKTS Kredisi 4.00

25 PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLE
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 PY16

ÖK1 5 5 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK2 5 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK3 4 4 0 3 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0

ÖK4 4 5 0 4 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK5 5 5 0 0 0 4 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0

ÖK6 4 3 4 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK: Öğrenme kazanımlar  PY: Program yeterlilikleri
Katkı 

Düzeyi:
1 çok düşük 2 Düşük  3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek


