ORGUTSEL DAVRANIS

1 [|Ders Adi: ORGUTSEL DAVRANIS
2 |Ders Kodu: ISYZ036
3 |Ders Turi: Zorunlu
4 |Ders Seviyesi Onlisans
5 |Dersin Verildigi Yil: 2
6 |Dersin Verildigi Yariyil 4
7 |Dersin AKTS Kredisi: 3.00
8 |Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 3.00
9 [|Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00
10 |Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :[0
11 |Dersin Onkosulu: Yok
12 |Dersin Dili: Tirkce
13 |Dersin Verilis Sekli: Yiiz ylze
14 |Dersin Koordinatori: Ogr. Gér. GAZANFER ERBASLAR
15 Dersi Veren Diger Ogretim Meslek Yuksekokullari Yonetim Kurullarinin gérevlendirdigi 6gretim
Elemanlari: elemanlari.
16 |Koordinatér iletisim Bilgileri: gerbaslar@uludag.edu.tr
17 |Dersin WEB adresi:
Ogrencilerin 6rg(it icerisindeki davraniglari anlama, yénlendirme ve
15 [Basn Aras: analiz etmeﬂyténtemlerini degistirerek bt')ylece daha etkili ve ayni
zamanda dusunceli ve anlayisli ¢alisan, is arkadasi ve yonetici
olmalarini saglamaktir.
19 |Dersin Mesleki Gelisime Katkist: Szra%iijgsglln?:;wam$ dersinin temel kavramlariyla ilgili bilgi birikimine
20 [Dersin Ogrenme Kazanimlari:
Orgitsel davranigla ilgili temel kavramlari agiklar.;
1
Kisiligi aciklar.;
Tutum, 6n yargi ve is tatminini aciklar.;
Sosyal gruplari agiklar.;
5 Orgut kiltirini agiklar.;
6 Orgiitsel glig, politika ve baglig agiklar.;
7 Orgiitsel gatisma, stres ve mobbingi aciklar.;
8 Orgutsel motivasyon ve liderligi agiklar.;
9 Orgiitsel degisme ve orgut gelistirmeyi agiklar.;
10 C')rgi'gtsel davranig sorunlarina beyin firtinasi yoluyla ¢6zim
getirir.;
21 |Dersin igerigi:
Hafta |DERS IGERIKLERI
Teorik Uygulama
1 | ORGUTSEL DAVRANISLA ILGILI TEMEL

KAVRAMLAR




Kisilik

TUTUM, ON YARGI ve IS TATMINI

SOSYAL GRUPLAR

ORGUT KULTURU

ORGUTSEL GUG, POLITIKA VE BAGLILIK

ORGUTSEL CATISMA, STRES VE
MOBBING

Ders tekrari ve ara sinav

Orgiitsel Stresin Tanimi, Kaynaklari ,
Belirtileri, Etkileri ve Yonetimi.
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Mobbin Sureci ve Siniflandiriimasi,
Mobbingle Miicadele.

Mobbing Kavrami, Mobbing Davraniglar,

11

ORGUTSEL MOTIVASYON ve LIDERLIK

ORGUTSEL DEGISME VE ORGUT

12 | GELiSTIRME.

13
GETIRME

ORGUTSEL DAVRANIS SORUNLARINA
BEYIN FIRTINASI YOLUYLA COZUM

14
Firtinasi Uygulamasi.

Orgiitsel Davranis Sorunlarina Yonelik Beyin

22 |Ders Kitabi, Referanslar ve/veya Diger Gazanfer Erbaglar, Orgiitsel Davranig,Nobel Akademik
Kaynaklar: Yayincilik,Ankara,1. Basim eylul,2015.

23 |Degerlendirme

YARIYIL i(}i CALISMALARI SAYISI [KATKI YUZDESI

Ara Sinav 1 40.00

Kisa Sinav 0 0.00

Odev 0 0.00

Yil Sonu Sinavi 1 60.00

Toplam 2 100.00

Y1l i¢i calismalarinin Basariya Orani 40.00

Finalin Basariya Orani 60.00

Toplam 100.00

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yaklagimlar

ngme ve degerlendirme, 3_ursa Uludag Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Ydnetmeligi
ilkelerine gére yapilmaktadir.

24

AKTS / iS YOKU TABLOSU




ETKINLIK SAYISI Siiresi (Saat) [Toplam is
Yuku (Saat)
Teorik Dersler 14 3.00 42.00
Uygulamali Dersler 0 0.00 0.00
Sinif Dig1 Ders Calisma Siiresi (On galisma, pekistirme)|14 1.00 14.00
Odevler 0 0.00 0.00
Projeler 2 14.00 28.00
Arazi Calismalari 0 0.00 0.00
Arasinavlar 1 1.00 1.00
Diger 0 0.00 0.00
Yariyill Sonu Sinavi 1 6.00 6.00
Toplam is YUk 91.00
Toplam is Yiikii / 30 saat 3.03
Dersin AKTS Kredisi 3.00
25 ~ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE
DERS OGRETIM KAZANIMLARI ILISKISI TABLOSU
PY1|PY2 [PY3 |PY4|PY5 [PY6 |PY7|PY8|PY9 [PY10[PY1l |PY12 |PY13|PY14 |PY15 [PY16
OK1 4 |5 5 5 |5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4
OK2 4 |4 4 4 |5 4 5 5 0 5 5 5 4 5 4 5
OK3 5 |5 [5 |5 |5 5 |4 |4 |5 |4 5 5 4 5 4 4
OK4 5 5 4 5 |5 5 5 5 4 5 4 5 4 4 5 5
OK5 4 |5 5 5 |5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5
OK6 4 |5 4 5 |5 4 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5
OK7 5 5 4 5 |5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 5
OKs8 4 |5 4 4 |5 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4
OK9 5 5 4 4 |5 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4
OK10 4 |5 4 5 |5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5
OK: Ogrenme kazanimlar PY: Program yeterlilikleri
Katki 1 ¢ok diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yuksek 5 Cok Yiksek
Duzeyi:




