
İŞ HUKUKU ve BİLİRKİŞİLİK
1 Ders Adi: İŞ HUKUKU ve BİLİRKİŞİLİK

2 Ders Kodu: EEM4022

3 Ders Türü: Zorunlu

4 Ders Seviyesi Lisans

5 Dersin Verildiği Yıl: 4

6 Dersin Verildiği Yarıyıl 8

7 Dersin AKTS Kredisi: 3.00

8 Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 2.00

9 Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) : 0

11 Dersin Önkoşulu: yok

12 Dersin Dili: Türkçe

13 Dersin Veriliş Şekli: Yüz yüze

14 Dersin Koordinatörü: Öğr.Gör.Dr. İBRAHİM KOÇYİĞİT

15 Dersi Veren Diğer Öğretim 
Elemanları: Bölüm Öğretim Elemanları

16 Koordinatör İletişim Bilgileri:
kocyigit@uludag.edu.tr , +90 (224) 2941908, Uludağ Üniversitesi 
Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Müh. Bölümü, Görükle / 
BURSA

17 Dersin WEB adresi:

18 Dersin Amacı:

Ders, öğrencilerin iş hukuku ve bilirkişilik alanlarında 
karşılaşabilecekleri sorunları çözme becerisi geliştirmelerini 
sağlamak ve iş hukuku ile ilgili pratik ve teorik bilgilerini 
güçlendirerek onları kariyerlerinde karşılaşabilecekleri yasal 
süreçlere hazırlamaktır.

19 Dersin Mesleki Gelişime Katkısı:
Mühendislik çözümlerinin yasal sonuçları hakkında farkındalık; 
Bilirkişilik yetkinliği; Mühendislik projelerindeki hukuki süreçleri 
kavrama.

20 Dersin Öğrenme Kazanımları:

1 İşçi ve işveren hak ve yükümlülüklerini anlama.
2 İş hukukundaki yasal düzenlemeleri uygulayabilme.

3 Bilirkişi raporu hazırlama yetkinliği kazanma.

4 İş hukuku uyuşmazlıklarında çözüm yollarını bilme ve 
uygulayabilme.

5 İş hukuku ve bilirkişiliğe dayalı mesleki farkındalık 
geliştirme.
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21 Dersin İçeriği:
Hafta DERS İÇERİKLERİ

Teorik Uygulama

1 İş Hukukuna Giriş ve Temel Kavramlar



2 İş Sözleşmesi ve Türleri

3 İşçi ve İşverenin Hak ve Yükümlülükleri

4 Çalışma Saatleri, İzinler ve Fazla Mesai

5 İş Kazaları ve Meslek Hastalıkları

6 İş Hukukunda Çözüm Yolları

7 İş Hukukunda Çözüm Yolları devam ve Genel 
Tekrar

8 Bilirkişilik Kavramı ve Hukuki Çerçeve

9 İş Hukukunda Bilirkişiliğin Rolü

10 Bilirkişi Raporu Hazırlama Süreci

11 İş Hukukunda Bilirkişi İhtiyacı ve 
Uygulamaları

12 Elektronik ve Teknolojik Uygulamalarda 
Bilirkişilik

13 İş Hukuku ve Bilirkişilikle İlgili Pratik 
Uygulamalar I

14 İş Hukuku ve Bilirkişilikle İlgili Pratik 
Uygulamalar II

22

Ders Kitabı, Referanslar ve/veya Diğer 
Kaynaklar:

1.Akyiğit, Ercan: Bireysel İş Hukuku Ders Kitabı, 1.Baskı, 
Seçkin Yayınları, Ankara 2020, 496 s. Akyiğit, 
2.Ercan: Toplu İş Hukuku, 2.Baskı, Seçkin Yayınları, 2020, 
704 s. 
3.Başbuğ, Aydın/ Bodur, Mehtap Y.: İş Hukuku, 5.Baskı, 
Beta Yayınları, İstanbul 2018, 527 s. 
4.Çelik, Nuri: İş Hukuku Dersleri, 32.Baskı, Beta Yayınları, 
İstanbul 2019, 1112.

23 Değerlendirme
YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI SAYISI KATKI YÜZDESİ
Ara Sınav 1 30.00

Kısa Sınav 0 0.00

Ödev 1 10.00

Yıl Sonu Sınavı 1 60.00

Toplam 3 100.00

Yıl içi çalışmalarının Başarıya Oranı 40.00

Finalin Başarıya Oranı 60.00

Toplam 100.00

Kullanılan Ölçme ve Değerlendirme Yaklaşımları Ölçme ve değerlendirme, Bursa Uludağ Üniversitesi 
Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği
ilkelerine göre yapılmaktadır.

24 AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU



ETKİNLİK SAYISI Süresi (Saat) Toplam İş 
Yükü (Saat)

Teorik Dersler 14 2.00 28.00

Uygulamalı Dersler 0 0.00 0.00

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme) 2 10.00 20.00

Ödevler 1 20.00 20.00

Projeler 0 0.00 0.00

Arazi Çalışmaları 0 0.00 0.00

Arasınavlar 1 10.00 10.00

Diğer 0 0.00 0.00

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 12.00 12.00

Toplam İş Yükü 90.00

Toplam İş Yükü / 30 saat 3.00

Dersin AKTS Kredisi 3.00

25 PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLE
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 PY16

ÖK1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0

ÖK2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0

ÖK3 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0

ÖK5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0

ÖK: Öğrenme kazanımlar  PY: Program yeterlilikleri
Katkı 

Düzeyi:
1 çok düşük 2 Düşük  3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek


