
MESLEK ETİĞİ
1 Ders Adi: MESLEK ETİĞİ

2 Ders Kodu: OTPS007

3 Ders Türü: Seçmeli

4 Ders Seviyesi Önlisans

5 Dersin Verildiği Yıl: 2

6 Dersin Verildiği Yarıyıl 4

7 Dersin AKTS Kredisi: 3.00

8 Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 2.00

9 Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) : 0

11 Dersin Önkoşulu: yok

12 Dersin Dili: Türkçe

13 Dersin Veriliş Şekli: Yüz yüze

14 Dersin Koordinatörü: Öğr. Gör. Dr. YILMAZ DORUK

15 Dersi Veren Diğer Öğretim 
Elemanları:

Meslek Yüksekokulları Yönetim Kurullarının görevlendirdiği öğretim 
elemanları.

16 Koordinatör İletişim Bilgileri:
Dr.Yılmaz DORUK
Teknik Bilimler MYO-Görükle Kampüsü
02242972374  yzdoruk@uludag.edu.tr

17 Dersin WEB adresi:

18 Dersin Amacı: Bu derste meslek etiği ile ilgili yeterliklerinin kazandırılması 
amaçlanmaktadır.

19 Dersin Mesleki Gelişime Katkısı: Bu derse ilişkin konularda mesleki bilgi ve becerisini arttırmak

20 Dersin Öğrenme Kazanımları:

1
Etik, ahlak, gibi temel kavramları tanımlayabilecek,
Ahlaki iyi’nin hangi yöntemlerle belirlendiğini 
açıklayabilecek,

2 Etik ve ahlak kavramları arasındaki farkları açıklayabilmek

3

Temel mesleki değerleri tanımlayabilecek,
Mesleki değerlerin ahlaki haklı çıkarımlarını 
açıklayabilecek,

4 Meslek  
hayatında etik dışı davranışların sonuçlarını açıklayabilme

5 Etik analizi yapabilecek,

6
Etik sorunları karşısında mesleki değerler ile haklı 
çıkarılabilen çözüm üretebilecek,
Mesleki değerleri olgu örneklerinde uygulayabilecek,

7
Meslek ahlakı kurallarının ulusal ve uluslararası 
düzenlemelerde nasıl yer aldığını tanımlayabilecek,
İlgili düzenlemelere nasıl ulaşacağını kavrayacak,

8 Sosyal sorumluluk kavramlarını değerlendirebilmek.

9

10

21 Dersin İçeriği:



Hafta DERS İÇERİKLERİ
Teorik Uygulama

1 Etik ve ahlak kavramlarını incelemek

2 Etik ve ahlak kavramlarını incelemek

3 Etik sistemlerini incelemek

4 Etik sistemlerini incelemek

5 Etik sistemlerini incelemek

6 Ahlakın oluşumunda rol oynayan faktörleri 
incelemek

7 Ahlakın oluşumunda rol oynayan faktörleri 
incelemek

8 Ders tekrarı ve Ara Sınav

9 Meslek etiğini incelemek

10 Meslek etiğini incelemek

11 Meslek etiğini incelemek

12 Mesleki yozlaşma ve meslek hayatında etik 
dışı davranışların sonuçlarını incelemek

13 Sosyal sorumluluk kavramını incelemek
14 Sosyal sorumluluk kavramını incelemek

22
Ders Kitabı, Referanslar ve/veya Diğer 
Kaynaklar:

Öztürk Nuran, Çakıroğlu Demet, Meslek Etiği, Seçkin 
Yayınları, Ankara,2011
Arslan Mahmut, İş ve Meslek Ahlakı,Siyasal Kitabevi, 
Ankara,2012

23 Değerlendirme
YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI SAYISI KATKI YÜZDESİ
Ara Sınav 1 30.00

Kısa Sınav 0 0.00

Ödev 1 10.00

Yıl Sonu Sınavı 1 60.00

Toplam 3 100.00

Yıl içi çalışmalarının Başarıya Oranı 40.00

Finalin Başarıya Oranı 60.00

Toplam 100.00

Kullanılan Ölçme ve Değerlendirme Yaklaşımları Ölçme ve değerlendirme, Bursa Uludağ Üniversitesi 
Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği 
ilkelerine göre yapılmaktadır. 

24 AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU



ETKİNLİK SAYISI Süresi (Saat) Toplam İş 
Yükü (Saat)

Teorik Dersler 14 2.00 28.00

Uygulamalı Dersler 0 0.00 0.00

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme) 14 1.00 14.00

Ödevler 1 5.00 5.00

Projeler 4 3.00 12.00

Arazi Çalışmaları 0 0.00 0.00

Arasınavlar 1 10.00 10.00

Diğer 0 0.00 0.00

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 20.00 20.00

Toplam İş Yükü 89.00

Toplam İş Yükü / 30 saat 2.97

Dersin AKTS Kredisi 3.00

25 PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLE
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 PY16

ÖK1 0 0 4 0 0 3 0 0 2 0 5 0 0 0 0 0

ÖK2 0 0 2 0 0 3 0 0 2 0 4 0 0 0 0 0

ÖK3 0 0 3 0 0 4 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0

ÖK4 0 0 3 0 0 2 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0

ÖK5 0 0 4 0 0 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0

ÖK6 0 0 3 0 0 3 0 0 4 0 3 0 0 0 0 0

ÖK7 0 0 2 0 0 3 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0

ÖK8 0 0 3 0 0 3 0 0 3 0 2 0 0 0 0 0

ÖK: Öğrenme kazanımlar  PY: Program yeterlilikleri
Katkı 

Düzeyi:
1 çok düşük 2 Düşük  3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek


