
SOSYAL PSİKOLOJİDE ÇAĞDAŞ KONULAR
1 Ders Adi: SOSYAL PSİKOLOJİDE ÇAĞDAŞ KONULAR

2 Ders Kodu: PSI4051

3 Ders Türü: Zorunlu

4 Ders Seviyesi Lisans

5 Dersin Verildiği Yıl: 4

6 Dersin Verildiği Yarıyıl 7

7 Dersin AKTS Kredisi: 3.00

8 Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 3.00

9 Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) : 0

11 Dersin Önkoşulu: Yok

12 Dersin Dili: Türkçe

13 Dersin Veriliş Şekli: Yüz yüze

14 Dersin Koordinatörü: Dr. FUNDA TURHAN

15 Dersi Veren Diğer Öğretim 
Elemanları: l

16 Koordinatör İletişim Bilgileri:

Prof. Dr. Leman Pınar Tosun
e-posta: pinart@uludag.edu.tr
Telefon: 224 2941874 
Fen-Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümü 
Oda: E-030

17 Dersin WEB adresi:

18 Dersin Amacı: Sosyal Psikoloji alanında belirlenen temel konularda hem dünyada 
hem de Türkiye’deki gelişmelerin aktarılması.

19 Dersin Mesleki Gelişime Katkısı:

İnsan davranışını anlamlandırmaya çalışırken kişilerarası, grup içi 
ve gruplar arası süreçleri dikkate almamak; insan davranışına 
getirilen bireysel düzeydeki açıklamalar ile daha üst düzeydeki 
açıklamaları (grup veya topluluk düzeyinde) bir araya getiren 
yaklaşımların farkında olma

20 Dersin Öğrenme Kazanımları:

1 Sosyal Psikoloji alanında dünyadaki temel bilgileri 
kavramak

2 Alanda yapılan çalışmaların örnekleri üzerinden alandaki 
yeni yaklaşımların ülkemizde nasıl ele alındığını kavramak

3 Yeni çalışmalarda ortaya çıkan yeni yöntem ve teknikleri 
kavramak

4 Alandaki yeni çalışmaları takip etme becerisine sahip 
olmak

5 Temel kuramlarla yeni araştırmaların arasındaki 
bağlantıları görme becerisi kazanmak

6 Sosyal psikolojinin diğer alanlarla bağlantısını kurabilme 
becerisi kazanmak
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8

9
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21 Dersin İçeriği:
Hafta DERS İÇERİKLERİ



Teorik Uygulama

1 Dersin tanıtımı, kitapların tanıtılması

2 Sosyal Psikolojinin temel kavramlarının ele 
alınması

3 Soysal Psikolojinin tarihsel gelişimi 

4 Sosyal Psikolojinin diğer alanlarla ve 
psikolojinin diğer alt alanlarıyla olan ilişkisi

5 Sosyal Psikolojide kullanılan yöntem ve 
teknikler

6
Sosyal etki konularının ele alınması; Sosyal 
etkide uyma, kabul ve itaat ile ilgili yapılan 
araştırmaların aktarılması

7 Ders Tekrarı ve Ara Sınav

8 Güç, Lider ve Liderlik ilişkileri

9 Tutumların ele alınması, tutum tanımları ve 
tutum davranış ilişkisinin tartışılması

10 Tutum değişimi kuramları, çeşitli yaklaşımlar

11 Tutum değişimi kuramları, devam

12 Propoganda; tutum değişimine çeşitli örnekler
13 Sosyal Biliş; izlenim oluşturma ve atıflar
14 Sosyal Biliş konuları; kalıpyargılar, zihinsel 

kısayollar

22

Ders Kitabı, Referanslar ve/veya Diğer 
Kaynaklar:

Kağıtçıbaşı, Ç. ve Cemalcılar, Z. (2014). Dünden Bugüne 
İnsan ve İnsanlar: Sosyal Psikolojiye Giriş.  İstanbul: 
Evrim.

Sakallı, N. (2010). Sosyal Etkiler: Kim Kimi Nasıl Etkiler? 
(3. baskı) Ankara: İmge Kitabevi.

Hogg, M. A. ve Vaughan, G. M. (2007). Sosyal Psikoloji. 
Ankara: Ütopya Yayınevi.

23 Değerlendirme
YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI SAYISI KATKI YÜZDESİ
Ara Sınav 1 40.00

Kısa Sınav 0 0.00

Ödev 0 0.00

Yıl Sonu Sınavı 1 60.00

Toplam 2 100.00

Yıl içi çalışmalarının Başarıya Oranı 40.00

Finalin Başarıya Oranı 60.00

Toplam 100.00

Kullanılan Ölçme ve Değerlendirme Yaklaşımları Bağıl değerlendirme sistemi uygulanmaktadır.
24 AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU



ETKİNLİK SAYISI Süresi (Saat) Toplam İş 
Yükü (Saat)

Teorik Dersler 14 2.00 28.00

Uygulamalı Dersler 0 0.00 0.00

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme) 14 3.00 42.00

Ödevler 0 0.00 0.00

Projeler 0 0.00 0.00

Arazi Çalışmaları 0 0.00 0.00

Arasınavlar 1 1.00 1.00

Diğer 2 10.00 20.00

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 1.00 1.00

Toplam İş Yükü 93.00

Toplam İş Yükü / 30 saat 3.07

Dersin AKTS Kredisi 3.00

25 PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLE
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 PY16

ÖK1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 3 0 0 0 0

ÖK2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0

ÖK3 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0

ÖK4 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0

ÖK5 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0

ÖK6 0 0 0 0 0 3 0 0 3 0 3 3 0 0 0 0

ÖK: Öğrenme kazanımlar  PY: Program yeterlilikleri
Katkı 

Düzeyi:
1 çok düşük 2 Düşük  3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek


