Is So6zlesmesinin Sona Ermesi ve Sonuglari

1 [Ders Adi: is Sézlesmesinin Sona Ermesi ve Sonuglari
2 |Ders Kodu: 0OZH6103
3 |Ders Turt: Secmel
4 |Ders Seviyesi Doktora
5 |Dersin Verildigi Yil: 1
6 |Dersin Verildigi Yariyil 1
7 |Dersin AKTS Kredisi: 7.00
8 |Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 3.00
9 [|Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00
10 |Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :|3
11 [Dersin Onkosulu:
12 |Dersin Dili: Tirkce
13 |Dersin Verilis Sekli: Yiiz ylze
14 |[Dersin Koordinatori: Prof. Dr. SABAHATTIN YUREKLI
15 Dersi Veren Diger Ogretim
Elemanlari:
16 |Koordinator iletisim Bilgileri: sayurekli@uludag.edu.tr
17 |Dersin WEB adresi:
is sézlesmesinin sona ermesinin hukuki éneminin anlagiimasi, is
s6zlesmesinin sona erme hallerinin incelenmesi, hakli ve gegerli
18 |[Dersin Amaci: nedenle feshe iligkin kosullarin ve bu fesih turlerine baglanan
sonuglarin incelenmesi, is glivencesi kavraminin 6grenilmesi, is
stzlesmesinin sona ermesine bagli hak ve borglarin kavranmasi.
Bu ders is s6zlesmesinin fesih ve diger sona erme hallerini
inceleyerek aralarindaki farklarin ve uygulama alanlarinin
19 [Dersin Mesleki Gelisime Katkisi: ogrenilmesini saglar. S6zlesmenin sona ermesine iliskin glincel
sorunlari, i¢tihatlar ve doktrini inceleyerek ¢ézim yollarina iligkin
akil ydriutme yetisini geligtirir.
20 [Dersin Ogrenme Kazanimlari:
1 Genel olarak is s6zlegsmesinin sona erme hallerinin tespit
edilmesi
2 Sureli fesih kavraminin ve sureli feshe iligkin temel
kurallarin 6grenilmesi
3 Kidem ve ihbar tazminatinin kosullari ve miktarinin
degerlendirilmesi
is glivencesi kapsamindaki iscinin is sézlesmesinin feshi
4 ile gecerli nedenle fesih sebeplerinin ve usulinin
incelenmesi
5 ise iade davasinin sartlari ve sonuglari
6 Calisma kosullarinda degisiklik ve s6zlesmenin feshinin
degerlendiriimesi
7 Hakli nedenle derhal fesih kavraminin, sebeplerinin ve
usultintin égrenilmesi
8 Soézlesmenin fesih disindaki sona erme hallerinin
degerlendiriimesi
9
10
21 |Dersin igerigi:




Hafta

DERS IGERIKLERI

Teorik

Uygulama

is sézlesmesini sona erdiren haller: 6lim,

1 ikale, fesih, belirli slirenin sona ermesi

2 |Sireli fesih, ihbar suresi, ihbar tazminati

3 |Usulsiiz fesih ve sonuglari

4 F_(_as__ih_hakkmm_ kotuye kullaniimasi ve
kotuniyet tazminati

5 |Gecerli nedenle fesih

6 ise iade davasi usulii ve yargilamasi

7 |ise iade davasinin sonuglar

8 |Toplu isgi gtkarma

9 Q_al@ma ko_sullarmc!a degisiklik ve
sdzlesmenin feshinin

10 |isci tarafindan hakli nedenle derhal fesih

11 |isveren tarafindan hakl nedenle derhal fesih

12 [Haksiz fesih

13 [Kidem tazminati kavrami, hak kazanma
kosullari ve hesaplanmasi

14 |Sdézlesmenin sona ermesine iliskin diger

kanunlardaki (TBK, BiK, DiK) diizenlemeler
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Ders Kitabi, Referanslar ve/veya Diger
Kaynaklar:

* Nuri Celik, Nursen Caniklioglu, Talat Canbolat, Erciment
Ozkaraca, is Hukuku Dersleri, Beta Yayinlari, Ekim 2021.
« Sarper Siizek, is Hukuku, Beta Yayinlari, Eyliil 2021.

» Omer Ekmekgi, Esra Yigit, Bireysel is Hukuku Dersleri,
On iki Levha Yayincilik, Kasim 2021.

+ Hamdi Mollamahmutoglu, Muhittin Astarli, Ulas Baysal, is
Hukuku Ders Kitabi, Lykeion Yayinlari, Ekim 2022.

« Savag Taskent, Oner Eyrenci, Devrim Ulucan, Esra
Baskan, Bireysel is Hukuku, Beta Yayinlari, Kasim 2020.
» Tankut Centel, Kenan Tungomag, is Hukukunun
Esaslari, Beta Yayinlari, Temmuz 2022.

« Siikran Ertiirk, is Hukuku Dersleri Bireysel is Hukuku,
Yetkin Yayinlari, Eylul 2022.

« Emine Tuncay Senyen Kaplan, Bireysel is Hukuku,
Yetkin Yayinlari, Eylul 2022.

« Ercan Giiven, Ufuk Aydin, Bireysel is Hukuku, Nisan
Kitabevi, Ekim 2020.

+ Haluk Hadi Siimer, is Hukuku, Seckin Yayincilik, Eyliil
2022.

« Ercan Akyigit, Bireysel is Hukuku Ders Kitabi, Seckin
Yayincilik, Ekim 2021.

« Miiljdat Sakar, is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku,
Beta Yayinlari, Ekim 2021.

+ M. Fatih Usan, Canan Erdogan, is ve Sosyal Giivenlik
Hukuku, Seckin Yayincilik, Eylul 2022.

» Omer Ekmekgi, Toplu Is Hukuku Dersleri, On iki Levha
Yayincilik, Nisan 2022.

+ A. Can Tuncay, Burcu Savas Kutsal, Toplu is Hukuku,
Beta Yayinlari, Ekim 2019.

+ Melda Sur, Is Hukuku Toplu lliskiler, Turhan Kitabevi,
Subat 2022.

« Ercan Akyigit, Toplu is Hukuku, Seckin Yayincilik, Ekim
2020.

* Ali Giizel, Ali Riza Okur, Nurgen Caniklioglu, Sosyal
Gulvenlik Hukuku, Beta Yayinlari, Kasim 2021.

« A. Can Tuncay, Omer Ekmekgi, Sosyal Giivenlik Hukuku
Dersleri, Beta Yayinlari, Ekim 2021.

» M. Fatih Usan, Turk Sosyal Giivenlik Hukukunun Temel
Esaslari, Seckin Yayincilik, Eylul 2022

» Tankut Centel, Tiirk Sosyal Giivenlik Hukuku, On iki
Levha Yayincilik, Temmuz 2021.

» Haluk Hadi Suimer, Sosyal Givenlik Hukuku, Seckin
Yayincilik, Eylal 2022.

23 |Degerlendirme
YARIYIL i(}i CALISMALARI SAYISI |[KATKI YUZDESI
Ara Sinav 1 20.00
Kisa Sinav 0 0.00
Odev 1 20.00
Yil Sonu Sinavi 1 60.00
Toplam 3 100.00
Y1l i¢i calismalarinin Basariya Orani 40.00
Finalin Basariya Orani 60.00
Toplam 100.00

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yaklagimlari

Bu derste kullanilan degerlendirme araglari, donem
icinde yapilan ara sinav ve yariyilsonu sinavi ve
ogrencilere verilen 6devlerdir.
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AKTS / i$ YUKU TABLOSU




ETKINLIK SAYISI Siiresi (Saat) [Toplam is
Yuku (Saat)
Teorik Dersler 14 3.00 42.00
Uygulamali Dersler 14 3.00 42.00
Sinif Dig1 Ders Calisma Siiresi (On galisma, pekistirme)|14 3.00 42.00
Odevler 14 5.00 70.00
Projeler 0 0.00 0.00
Arazi Calismalari 0 0.00 0.00
Arasinavlar 1 7.00 7.00
Diger 0 0.00 0.00
Yariyill Sonu Sinavi 1 7.00 7.00
Toplam is YUk 210.00
Toplam is Yiikii / 30 saat 7.00
Dersin AKTS Kredisi 7.00
25 ~ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE
DERS OGRETIM KAZANIMLARI ILISKISI TABLOSU
PY1|PY2 [PY3 |PY4|PY5 [PY6 |PY7|PY8|PY9 [PY10[PY1l |PY12 |PY13|PY14 |PY15 [PY16
OK1 4 |4 5 5 |5 5 5 4 4 5 5 0 0 0 0 0
OK2 4 |4 5 5 |5 5 5 4 4 5 5 0 0 0 0 0
OK3 4 |4 5 5 |5 5 5 4 4 5 5 0 0 0 0 0
OK4 4 |4 5 5 |5 5 5 4 4 5 5 0 0 0 0 0
OK5 4 |4 5 5 |5 5 5 4 4 5 5 0 0 0 0 0
OK6 4 |4 5 5 |5 5 5 4 4 5 5 0 0 0 0 0
OK7 4 |4 5 5 |5 5 5 4 4 5 5 0 0 0 0 0
OKs8 4 |4 5 5 |5 5 5 4 4 5 5 0 0 0 0 0
OK: Ogrenme kazanimlar PY: Program yeterlilikleri
Katki 1 ¢ok diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yuksek 5 Cok Yiksek
Duzeyi:




