
Çalışma Hayatında Güncel Sorunlar
1 Ders Adi: Çalışma Hayatında Güncel Sorunlar

2 Ders Kodu: OZH5132

3 Ders Türü: Seçmeli

4 Ders Seviyesi Yüksek Lisans

5 Dersin Verildiği Yıl: 1

6 Dersin Verildiği Yarıyıl 2

7 Dersin AKTS Kredisi: 7.00

8 Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 2.00

9 Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) : 0

11 Dersin Önkoşulu:

12 Dersin Dili: Türkçe

13 Dersin Veriliş Şekli: Yüz yüze

14 Dersin Koordinatörü: Prof. Dr. SABAHATTİN YÜREKLİ

15 Dersi Veren Diğer Öğretim 
Elemanları:

16 Koordinatör İletişim Bilgileri: sayurekli@uludag.edu.tr

17 Dersin WEB adresi:

18 Dersin Amacı:
Çalışma hayatında güncel sorunları tespit etme ve hukuk kurallarını 
uygulayarak hukuki problemleri çözme, güncel mevzuat ve içtihadı 
takip etme.

19 Dersin Mesleki Gelişime Katkısı:
Bu ders, çalışma hayatındaki güncel sorunların ortaya konularak 
tarafların hak ve yükümlülüklerinin güncel gelişmeler ışığında 
yorumlanması yetisine katkı sağlar. 

20 Dersin Öğrenme Kazanımları:

1 Çalışma hayatına dair güncel mevzuat değişikliklerinin 
değerlendirilmesi

2 İş ilişkilerinde esneklik kavramının ve yeni iş ilişkisi 
türlerinin incelenmesi

3 İş sözleşmesinin sona ermesi ve sonuçlarına ilişkin güncel 
problemlerin değerlendirilmesi

4 İş ilişkilerinde güncel sorunlara ilişkin yüksek mahkeme 
kararlarının incelenmesi

5 Bireysel iş hukukuna ilişkin güncel sorunların 
değerlendirilmesi

6 Toplu iş hukukuna ilişkin güncel sorunların 
değerlendirilmesi

7 Sosyal güvenlik hukukuna ilişkin güncel sorunların 
değerlendirilmesi

8
İş kazalarının sosyal güvenlik hukuku mevzuatı ile iş 
sağlığı ve güvenliği mevzuatı kapsamında 
değerlendirilmesi

9
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21 Dersin İçeriği:
Hafta DERS İÇERİKLERİ

Teorik Uygulama



1 Sözleşme Özgürlüğü, Sınırları ve Sözleşme 
Yapma Zorunluluğu

2
Yargıtay Kararları Doğrultusunda Asıl İşveren 
– Alt İşveren İlişkisinde Muvazaa Durumunun 
Değerlendirilmesi

3 İş Sözleşmesinin Sona Erme Halleri

4 İşe İade Davası ve Sonuçları

5 Kıdem ve İhbar Tazminatına Hak Kazanma 
Koşulları ve Miktarı

6 İşçilik Alacaklarının İspatına İlişkin İlkeler

7 Tipik ve Atipik İş İlişkileri

8 İş Hukuku Açısından Cezai Şartın 
Değerlendirilmesi

9 Yargıtay İçtihatları Doğrultusunda İş 
Hukukunda Rekabet Yasağı

10 Sendika Özgürlüğünün Korunması ve 
Sendikal Güvence

11
Maden İşçilerinin Hukuki Durumunun İş 
Hukuku ve Sosyal Güvenlik Hukuku 
Bakımından Değerlendirilmesi

12 İş Kazası ve Meslek Hastalığı Kavramı ve 
Sonuçları

13 Hizmet Tespit Davası ve Sonuçları
14 Sosyal Güvenlik Hukukunda Hizmet 

Borçlanması
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Ders Kitabı, Referanslar ve/veya Diğer 
Kaynaklar:

• Nuri Çelik, Nurşen Caniklioğlu, Talat Canbolat, Ercüment 
Özkaraca, İş Hukuku Dersleri, Beta Yayınları, Ekim 2021. 
• Sarper Süzek, İş Hukuku, Beta Yayınları, Eylül 2021. 
• Ömer Ekmekçi, Esra Yiğit, Bireysel İş Hukuku Dersleri, 
On İki Levha Yayıncılık, Kasım 2021.
• Hamdi Mollamahmutoğlu, Muhittin Astarlı, Ulaş Baysal, İş 
Hukuku Ders Kitabı, Lykeion Yayınları, Ekim 2022. 
• Savaş Taşkent, Öner Eyrenci, Devrim Ulucan, Esra 
Baskan, Bireysel İş Hukuku, Beta Yayınları, Kasım 2020. 
• Tankut Centel, Kenan Tunçomağ, İş Hukukunun 
Esasları, Beta Yayınları, Temmuz 2022.  
• Şükran Ertürk, İş Hukuku Dersleri Bireysel İş Hukuku, 
Yetkin Yayınları, Eylül 2022.  
• Emine Tuncay Senyen Kaplan, Bireysel İş Hukuku, 
Yetkin Yayınları, Eylül 2022. 
• Ercan Güven, Ufuk Aydın, Bireysel İş Hukuku, Nisan 
Kitabevi, Ekim 2020. 
• Haluk Hadi Sümer, İş Hukuku, Seçkin Yayıncılık, Eylül 
2022. 
• Ercan Akyiğit, Bireysel İş Hukuku Ders Kitabı, Seçkin 
Yayıncılık, Ekim 2021. 
• Müjdat Şakar, İş Hukuku ve Sosyal Güvenlik Hukuku, 
Beta Yayınları, Ekim 2021. 
• M. Fatih Uşan, Canan Erdoğan, İş ve Sosyal Güvenlik 
Hukuku, Seçkin Yayıncılık, Eylül 2022. 
• Ömer Ekmekçi, Toplu İş Hukuku Dersleri, On İki Levha 
Yayıncılık, Nisan 2022. 
• A. Can Tuncay, Burcu Savaş Kutsal, Toplu İş Hukuku, 
Beta Yayınları, Ekim 2019. 
• Melda Sur, İş Hukuku Toplu İlişkiler, Turhan Kitabevi, 
Şubat 2022. 
• Ercan Akyiğit, Toplu İş Hukuku, Seçkin Yayıncılık, Ekim 
2020. 
• Ali Güzel, Ali Rıza Okur, Nurşen Caniklioğlu, Sosyal 
Güvenlik Hukuku, Beta Yayınları, Kasım 2021.
• A. Can Tuncay, Ömer Ekmekçi, Sosyal Güvenlik Hukuku 
Dersleri, Beta Yayınları, Ekim 2021. 
• M. Fatih Uşan, Türk Sosyal Güvenlik Hukukunun Temel 
Esasları, Seçkin Yayıncılık, Eylül 2022
• Tankut Centel, Türk Sosyal Güvenlik Hukuku, On İki 
Levha Yayıncılık, Temmuz 2021. 
• Haluk Hadi Sümer, Sosyal Güvenlik Hukuku, Seçkin 
Yayıncılık, Eylül 2022. 

23 Değerlendirme
YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI SAYISI KATKI YÜZDESİ
Ara Sınav 1 20.00

Kısa Sınav 0 0.00

Ödev 1 20.00

Yıl Sonu Sınavı 1 60.00

Toplam 3 100.00

Yıl içi çalışmalarının Başarıya Oranı 40.00

Finalin Başarıya Oranı 60.00

Toplam 100.00

Kullanılan Ölçme ve Değerlendirme Yaklaşımları Bu derste kullanılan değerlendirme araçları, dönem 
içinde yapılan ara sınav ve yarıyılsonu sınavı ve 
öğrencilere verilen ödevlerdir.

24 AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU



ETKİNLİK SAYISI Süresi (Saat) Toplam İş 
Yükü (Saat)

Teorik Dersler 14 2.00 28.00

Uygulamalı Dersler 0 0.00 0.00

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme) 14 8.00 112.00

Ödevler 14 3.00 42.00

Projeler 0 0.00 0.00

Arazi Çalışmaları 0 0.00 0.00

Arasınavlar 1 2.00 2.00

Diğer 0 0.00 0.00

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 26.00 26.00

Toplam İş Yükü 210.00

Toplam İş Yükü / 30 saat 7.00

Dersin AKTS Kredisi 7.00

25 PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLE
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 PY16

ÖK1 5 5 5 5 5 4 5 3 5 5 3 4 0 0 0 0

ÖK2 3 4 5 5 5 4 4 4 5 5 3 4 0 0 0 0

ÖK3 4 4 5 5 5 3 3 4 5 5 3 4 0 0 0 0

ÖK4 3 5 5 5 5 3 4 5 5 5 3 4 0 0 0 0

ÖK5 4 5 5 5 5 3 3 4 5 5 3 4 0 0 0 0

ÖK6 4 5 5 5 5 3 3 4 5 5 3 4 0 0 0 0

ÖK7 4 5 5 5 5 3 3 4 5 5 3 4 0 0 0 0

ÖK8 4 4 5 5 5 4 4 5 5 5 3 4 0 0 0 0

ÖK: Öğrenme kazanımlar  PY: Program yeterlilikleri
Katkı 

Düzeyi:
1 çok düşük 2 Düşük  3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek


