KULTUREL SOSYOLOJI

1 |Ders Adi: KULTUREL SOSYOLOJI

2 |Ders Kodu: SSY2081

3 |Ders Turt: Secmel

4 |Ders Seviyesi Lisans

5 |Dersin Verildigi Yil: 2

6 |Dersin Verildigi Yariyil 3

7 |Dersin AKTS Kredisi: 3.00

8 |Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 2.00

9 [|Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 |Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :[0

11 [Dersin Onkosulu: Yok

12 |Dersin Dili: Tirkce

13 |Dersin Verilis Sekli: Yiiz ylze

14 |[Dersin Koordinatori: Ogr. Gér. Dr. VILDANE DINGC

15 Dersi Veren Diger Ogretim i

Elemanlari:
) vildaneozkan@uludag.edu.tr

16 |Koordinator lletisim Bilgileri: 0(224)2941850

17 |Dersin WEB adresi:
Asagidaki konulari sunmak ve égrencilerle tartismak:
1. Kimi temel sosyolojik yaklagimlarin toplumsal-kultirel gerceklik
ortamina iliskin dnkabulleri.
2. Toplumsal-kulturel sistem ve kurumlar iligkisi, kurumlarin genel
Ozellikleri ve islevleri, kurumsallagsma surecinin asamalari, kurumsal
glc, kurumsal teknoloji, kurumsal denetleme, kurumsal
degisme/bunalim, kurumsal ideoloji, tasiyici-

18 [Dersin Amaci: eyleyicilerin/oyuncularin kisilik ve eylemleri Gzerindeki kurumsal etki
(norm, deger, konum, topluluk, rol etkenleri vs.).
3. Kimi temel sosyolojik yaklagimlar ¢ergevesinde toplumsal-kultirel
sistemi olusturan temel toplumsal kurumlarin (politika, ekonomi,
egitim, dil, din, aile, saglik, sanat vs.) tanimlari, modern bigimleri,
islevleri, yapisal 6deleri, aralarindaki iliski ve etkilesimler, toplumsal
oyuncularin/tasiyici-eyleyicilerin yasamlari tizerindeki etkileri.
Kultdr kavraminin tarihsel bir analizini yapmak, birer kultir kaynagi

19 [Dersin Mesleki Gelisime Katkisi: olarak kurumlari ve urettikleri kilttrel perspektifleri degerlendirmek.

20 |Dersin Ogrenme Kazanimlari:

Kdltdrel sosyoloji yaklagimi cergevesinden degerlendirme
yapabilmek

=

Kultarle ilgili kultdrel perspektif kazanmak
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21 |Dersin igerigi:

Hafta |DERS ICERIKLERI
Teorik Uygulama

1 |[Girig

2 |Kdltar

3 |Kdulturel siregler

4  |Kdltarel kuramlar

5 |Ornek olay tartisma

6 |Ornek olay tartisma

7 |Ornek olay tartisma

8 |Ornek olay tartisma

9 |Ornek olay tartisma

10 |[Ornek olay tartisma

11 |Ornek olay tartisma

12 |Ornek olay tartisma

13 |Ornek olay tartisma

14 |Genel degerlendirme

22 E:;i;ﬁgﬁl’ Referanslar ve/veya Diger Ders notlart

23 |Degerlendirme
YARIYIL iCi CALISMALARI SAYISI [KATKI YUZDESI
Ara Sinav 1 40.00
Kisa Sinav 0 0.00
Odev 0 0.00
Yil Sonu Sinavi 1 60.00
Toplam 2 100.00
Yil igi galismalarinin Basariya Orani 40.00
Finalin Basariya Orani 60.00
Toplam 100.00

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yaklagimlari

Bagil degerlendirme sistemi uygulanmaktadir

24 |AKTS /iS YUKU TABLOSU




ETKINLIK SAYISI Siiresi (Saat) [Toplam is
Yuki (Saat)
Teorik Dersler 14 2.00 28.00
Uygulamali Dersler 0 0.00 0.00
Sinif Dig1 Ders Calisma Siiresi (On galisma, pekistirme)|14 3.00 42.00
Odevler 0 0.00 0.00
Projeler 0 0.00 0.00
Arazi Calismalari 0 0.00 0.00
Arasinavlar 1 10.00 10.00
Diger 0 0.00 0.00
Yariyil Sonu Sinavi 1 10.00 10.00
Toplam is Yk 100.00
Toplam is Yiikii / 30 saat 3.00
Dersin AKTS Kredisi 3.00
25 ~ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE
DERS OGRETIM KAZANIMLARI ILISKISI TABLOSU
PY1|PY2 [PY3 |PY4|PY5 [PY6 |PY7|PY8|PY9 [PY10[PY1l |PY12 |PY13|PY14 |PY15 [PY16
OK1 4 |3 4 3 I3 3 4 3 3 4 4 3 3 3 4 3
OK2 3 3 3 3 |2 3 3 4 3 3 3 3 2 4 3 4
OK: Ogrenme kazanimlar PY: Program yeterlilikleri
Katki 1 ¢ok diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yuksek 5 Cok Yuksek
Duzeyi:




