
YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ II
1 Ders Adi: YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ II

2 Ders Kodu: IYS3220

3 Ders Türü: Seçmeli

4 Ders Seviyesi Lisans

5 Dersin Verildiği Yıl: 3

6 Dersin Verildiği Yarıyıl 6

7 Dersin AKTS Kredisi: 4.00

8 Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 3.00

9 Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) : 0

11 Dersin Önkoşulu: Önkoşulsuz

12 Dersin Dili: Türkçe

13 Dersin Veriliş Şekli: Yüz yüze

14 Dersin Koordinatörü: Doç. Dr. MELİH ENGİN

15 Dersi Veren Diğer Öğretim 
Elemanları:

16 Koordinatör İletişim Bilgileri:

Dr. Öğretim Üyesi Melih ENGİN
melihengin@uludag.edu.tr
Uludağ Üniversitesi İnegöl İşletme Fakültesi
İnegöl Yerleşkesi Cerrah Yolu 16400 İnegöl /BURSA TÜRKİYE
0224 294 26 95

17 Dersin WEB adresi:

18 Dersin Amacı:
Bilgisayar destekli bilgi sistemlerinin kurulması ve işletme yönetimi 
içerisinde kullanılması için gerekli durum ve yöntem bilgisinin 
kazandırılmasıdır.

19 Dersin Mesleki Gelişime Katkısı:

20 Dersin Öğrenme Kazanımları:

1 Günümüz Küresel İşletmelerinde Enformasyon 
Sistemlerini öğrenme

2 Küresel E-İş ve İşbirliğini Öğrenme
3 Enformasyon Sistemleri, Örgütler ve Stratejini Öğrenme

4 Enformasyon Sistemlerine İlişkin Etik ve Sosyal Konularını 
Öğrenme

5 Enformasyon Teknolojisi Altyapısı ve Gelişmekte Olan 
Teknolojilerini bilme

6 İş Zekasının Temelleri: Veritabanları ve Enformasyon 
Yönetimini Öğrenme

7 Telekominikasyon, İnternet ve Kablosuz Teknolojilerini 
Öğrenme

8 Enformasyon Sistemlerinin Güvenliğini Öğrenme

9 Faaliyetlerdel Mükemmelliği ve Müşteri Yakınlaşmasını 
Başarma: Kurumsal Uygulamalarını Öğrenme

10 E-Ticaret: Dijital Pazarlar, Dijital Ürünleri Öğrenme

21 Dersin İçeriği:
Hafta DERS İÇERİKLERİ

Teorik Uygulama



1 Günümüz Küresel İşletmelerinde 
Enformasyon Sistemleri

2 Küresel E-İş ve İşbirliği

3 Enformasyon Sistemleri, Örgütler ve Strateji

4 Enformasyon Sistemlerine İlişkin Etik ve 
Sosyal Konular

5 Enformasyon Teknolojisi Altyapısı ve 
Gelişmekte Olan Teknolojiler

6 İş Zekasının Temelleri: Veritabanları ve 
Enformasyon Yönetimi

7 Telekominikasyon, İnternet ve Kablosuz 
Teknoloji

8 Enformasyon Sistemlerinin Güvenliği

9
Faaliyetlerdel Mükemmelliği ve Müşteri 
Yakınlaşmasını Başarma: Kurumsal 
Uygulamalar

10 E-Ticaret: Dijital Pazarlar, Dijital Ürünler

11 Bilgiyi Yönetme

12 Karar Vermeyi Güçlendirme

13 Enformasyon Sistemleri Kurma

14 Projeleri Yönetme

22
Ders Kitabı, Referanslar ve/veya Diğer 
Kaynaklar:

-Yönetim Bilişim Sistemleri / Kenneth C. Laudon, Jane P. 
Laudon.
-Yönetim Bilişim Sistemleri / James A. O'Brien, George M. 
Marakas.

23 Değerlendirme
YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI SAYISI KATKI YÜZDESİ
Ara Sınav 1 40.00

Kısa Sınav 0 0.00

Ödev 0 0.00

Yıl Sonu Sınavı 1 60.00

Toplam 2 100.00

Yıl içi çalışmalarının Başarıya Oranı 40.00

Finalin Başarıya Oranı 60.00

Toplam 100.00

Kullanılan Ölçme ve Değerlendirme Yaklaşımları

24 AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU



ETKİNLİK SAYISI Süresi (Saat) Toplam İş 
Yükü (Saat)

Teorik Dersler 14 3.00 42.00

Uygulamalı Dersler 0 0.00 0.00

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme) 15 4.00 60.00

Ödevler 0 0.00 0.00

Projeler 0 0.00 0.00

Arazi Çalışmaları 0 0.00 0.00

Arasınavlar 1 23.00 23.00

Diğer 0 0.00 0.00

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 20.00 20.00

Toplam İş Yükü 145.00

Toplam İş Yükü / 30 saat 4.83

Dersin AKTS Kredisi 4.00

25 PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLE
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 PY16

ÖK1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK: Öğrenme kazanımlar  PY: Program yeterlilikleri
Katkı 

Düzeyi:
1 çok düşük 2 Düşük  3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek


