
Tedarik Zinciri Yönetimi

1 Ders Adi: Tedarik Zinciri Yönetimi

2 Ders Kodu: IMD5326

3 Ders Türü: Seçmeli

4 Ders Seviyesi Yüksek Lisans

5 Dersin Verildiği Yıl: 1

6 Dersin Verildiği Yarıyıl 2

7 Dersin AKTS Kredisi: 6.00

8 Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 3.00

9 Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) : 0

11 Dersin Önkoşulu:

12 Dersin Dili: Türkçe

13 Dersin Veriliş Şekli: Yüz yüze

14 Dersin Koordinatörü: Dr. Ögr. Üyesi FİLİZ EREN BÖLÜKTEPE

15 Dersi Veren Diğer Öğretim 
Elemanları: Yrd.Doç.Dr. MEHMET AKANSEL

16 Koordinatör İletişim Bilgileri:
Yrd. Doç. Dr. Filiz .Eren BÖLÜKTEPE
eboluktepe @uludag.edu.tr
Uludağ Üniversitesi, İnegöl İşletme Fakültesi
İşletme Bölümü

17 Dersin WEB adresi:

18 Dersin Amacı:
Bu dersin amacı, öğrencilere tedarik zinciri yönetiminin temel 
kavramları, ilkeleri ve araçları hakkında genel bir anlayışın 
kazandırılmasıdır

19 Dersin Mesleki Gelişime Katkısı:

20 Dersin Öğrenme Kazanımları:

1 Tedarik zincirinde performans ölçüm sistemlerini 
tasarlayabilir 

2
Tedarik zincirinde ortaya çıkan problemleri derinlemesine 
analiz edebilir.
edebilir. 

3 Tedarik zinciri yönetimi alanında bilimsel gelişmeleri 
izleyebilir.

4 Araştırma bulgularını yazılı ve sözlü olarak ifade edebilir.
5

6

7

8

9

10

21 Dersin İçeriği:
Hafta DERS İÇERİKLERİ

Teorik Uygulama

1 Tedarik zinciri yönetimi ve tedarik zinciri 
stratejisine genel bir bakış

2 Pazarlama lojistiği ve tedarik zinciri yönetimi



3 Tedarik zincirinde dış kaynak kullanımı ve 
koordinasyon

4 Lojistik maliyetler ve lojistik maliyet yönetimi

5 Müşteri ilişkileri yönetimi

6 Satış ve operasyonel planlama

7 Tedarikçi seçimi ve değerlendirme süreci

8 Tedarik zincirinde e-satın alma işlevinin 
kullanım

9 Lojistik ve taşımacılık yönetimi

10 Tersine tedarik zinciri yönetimi

11 Tedarik zinciri performans değerleme süreci

12 Örnek Olay Çalışması: Würth'ün  tedarik 
zinciri uygulamaları

13 Örnek Olay Çalışması: Wall Mart'ın  tedarik 
zinciri uygulamaları

14 Örnek Olay Çalışması: Zara'nın tedarik zinciri 
uygulamaları

22 Ders Kitabı, Referanslar ve/veya Diğer 
Kaynaklar:

Bülent Sezen.Üretim Yönetiminde Yeni Yaklaşımlar ve 
Uygulamalar, 2011, Efil Yayınevi.

23 Değerlendirme
YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI SAYISI KATKI YÜZDESİ
Ara Sınav 0 0.00

Kısa Sınav 0 0.00

Ödev 0 0.00

Yıl Sonu Sınavı 1 100.00

Toplam 1 100.00

Yıl içi çalışmalarının Başarıya Oranı 0.00

Finalin Başarıya Oranı 100.00

Toplam 100.00

Kullanılan Ölçme ve Değerlendirme Yaklaşımları

24 AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU
ETKİNLİK SAYISI Süresi (Saat) Toplam İş 

Yükü (Saat)

Teorik Dersler 14 3.00 42.00

Uygulamalı Dersler 0 0.00 0.00

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme) 14 2.00 28.00

Ödevler 1 60.00 60.00

Projeler 0 0.00 0.00

Arazi Çalışmaları 0 0.00 0.00

Arasınavlar 0 0.00 0.00

Diğer 0 0.00 0.00

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 25.00 25.00

Toplam İş Yükü 155.00

Toplam İş Yükü / 30 saat 5.17

Dersin AKTS Kredisi 6.00



25 PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLE
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 PY16

ÖK1 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 0 0 0 0

ÖK2 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 0 0 0 0

ÖK3 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 0 0 0 0

ÖK4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 0 0 0 0

ÖK: Öğrenme kazanımlar  PY: Program yeterlilikleri
Katkı 

Düzeyi:
1 çok düşük 2 Düşük  3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek


