ISLETME ETIGI

1 |[Ders Adi: ISLETME ETIGI
2 |Ders Kodu: ISL5310
3 |Ders Turt: Secmel
4 |Ders Seviyesi Yuksek Lisans
5 |Dersin Verildigi Yil: 1
6 |Dersin Verildigi Yariyil 2
7 |Dersin AKTS Kredisi: 6.00
8 |Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 3.00
9 [|Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00
10 |Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :[0
11 |Dersin Onkosulu: yok
12 |Dersin Dili: Tirkce
13 |Dersin Verilis Sekli: Yiiz ylze
14 |Dersin Koordinatori: Prof. Dr. MELEK TUZ
15 Dersi Veren Diger Ogretim Prof.Dr. Bilgin TAK
Elemanlari:
16 |Koordinator iletisim Bilgileri: melek@uludag.edu.tr
17 |Dersin WEB adresi:
isletmelerin kar yénelimini sosyal agidan sorumlu bir davranis ile
15 [Basn Aras: bltinlestirmelerini gere_ktirmektedir. Bu kapsamda ders 6grencilerin
sosyal sorumluluk ve etik kavramlarini tanimalari ve anlamalarini
amagclamaktadir.
19 [Dersin Mesleki Geligsime Katkisi:
20 |Dersin Ogrenme Kazanimlari:
1 Etik ve is etigi kavramlarini 6grenebilme
> igletmeleri etik davranisa ydnelten nedenleri analiz
edebilme
3 Paydas analizi yapabilme
4 Payc_ia§ gruplarl bazinda etik ve sosyal sorumluluklarinin
analiz edebilme
5 isletmelel_'in sosyal performansinin lgimu ve yonetimini
kavrayabilme
6
7
8
9
10
21 |Dersin igerigi:
Hafta |DERS ICERIKLERI
Teorik Uygulama
1 |Etik ve is Etigi Kavramlari
2 isletmelerde Etik Problemlerin Dogmasina
Yol Agan Nedenler-Ornek Olay:
3 isletmeleri etik davranisa ydnelten nedenlerin

analizi-Ornek Olay:




4 |Etik Yaklasimlar: Faydaci Yaklagim
5 Etik Yaklagimlar: Haklar Teorisine Dayali
Yaklagim
6 |Etik Yaklasimlar: Adalet Yaklasimi
v i_§letmelerin paydaslarinin analizi (1)
Ornek Olay
8 isletmelerin paydaslarinin analizi (2)
Ornek Olay
9 [Paydas Yo6netimi
10 Etik, MUsteri, Caliganlar, Cevre Sektor iliskisi-
Ornek Olay
Paydas gruplari bazinda etik ve sosyal
11 |sorumluluklarinin analizi (1)
Ornek Olay
Paydas gruplari bazinda etik ve sosyal
12 |sorumluluklarinin analizi (2)
Ornek Olay
13 igletmelerir)_ sosyal performansinin élgimu ve
yo6netimi —Ornek Olay
14 |isletmelerin sosyal agidan sorumlu davranis
gostermelerin stratejik etkilerinin analizi
(gorgul calismalardan elde edilen sonuglar)-
Ornek Olay
22 Bilgin Tak, isletmelerin Sosyal Sorumluluklari Dogentlik
Tezi, Bursa, 2003
Archie B CARROLL, Business & Society, Ethics and
Stakeholder Management, South-western Publishing,
second edition, 1993
William C FREDERICK, Keith DAVIS, James POST,
Business and Society, Corporate Strategy, Public Policy,
Ders Kitabi, Referanslar ve/veya Diger Ethics, Sixth edition, Mc Graw Hill, 1988.
Kaynaklar: ; . . .
MARCUS, Alfred; Business And Society, Strategy, Ethics,
And The Global Economy,
Chicago: Irwin Publishing, 1996.
Joseph W. WEISS, Business Ethics, International
Thomson Publishing, 1994
John R BOATRIGHT, Ethics and the Conduct of Business,
Prentice Hall, 1997
23 |Degerlendirme
YARIYIL i(;i CALISMALARI SAYISI [KATKI YUZDESI
Ara Sinav 0 0.00
Kisa Sinav 0 0.00
Odev 0 0.00
Yil Sonu Sinavi 1 100.00
Toplam 1 100.00
Yil ici calismalarinin Basariya Orani 0.00
Finalin Basariya Orani 100.00
Toplam 100.00

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yaklasimlar

24

AKTS / i$ YUKU TABLOSU




ETKINLIK SAYISI Siiresi (Saat) [Toplam is
Yuku (Saat)
Teorik Dersler 14 3.00 42.00
Uygulamali Dersler 0 0.00 0.00
Sinif Dig1 Ders Calisma Siiresi (On galisma, pekistirme)|14 3.00 42.00
Odevler 14 3.00 42.00
Projeler 0 0.00 0.00
Arazi Calismalari 0 0.00 0.00
Arasinavlar 0 0.00 0.00
Diger 1 24.00 24.00
Yariyil Sonu Sinavi 1 30.00 30.00
Toplam is Yk 180.00
Toplam is Yiikii / 30 saat 6.00
Dersin AKTS Kredisi 6.00
25 ~ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE
DERS OGRETIM KAZANIMLARI ILISKISI TABLOSU
PY1|PY2 [PY3 |PY4|PY5 [PY6 |PY7|PY8|PY9 [PY10[PY1l |PY12 |PY13|PY14 |PY15 [PY16
OK1 0 5 5 0 |5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK2 0o |4 4 0 |5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK3 0o |4 5 0 |4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK4 0 5 4 0 |5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK5 0 3 3 0 |3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OK: Ogrenme kazanimlar PY: Program yeterlilikleri
Katki 1 ¢ok diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yuksek 5 Cok Yiksek
Duzeyi:




