
BEDEN EĞİTİMİ ve SPORDA ORGANİZASYON ve YÖNETİM
1 Ders Adi: BEDEN EĞİTİMİ ve SPORDA ORGANİZASYON ve YÖNETİM

2 Ders Kodu: AE-404

3 Ders Türü: Zorunlu

4 Ders Seviyesi Lisans

5 Dersin Verildiği Yıl: 4

6 Dersin Verildiği Yarıyıl 8

7 Dersin AKTS Kredisi: 3.00

8 Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 2.00

9 Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00

10 Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) : 0

11 Dersin Önkoşulu: yok

12 Dersin Dili: Türkçe

13 Dersin Veriliş Şekli: Yüz yüze

14 Dersin Koordinatörü: Öğr. Gör. MEHMET DOĞaN

15 Dersi Veren Diğer Öğretim 
Elemanları:

16 Koordinatör İletişim Bilgileri:
Uludağ Üniversitesi, Eğitim Fakültesi, Beden Eğitimi ve Spor 
Bölümü, Bursa/GÖRÜKLE
mehmetdoganQuludag.edu.tr

17 Dersin WEB adresi:

18 Dersin Amacı:

Bu dersin amacı; yönetim, organizasyon konularında temel 
terimlerin kavratılması, spor yönetimi içindeki pydaşların görev ve 
sorumluluklarının gösterilmesi, Türkiye?de ki spor yapılanması ve 
spor teşkilatı yapısının kavratılması, spor sektörünün alanlarının 
incelenmesidir.

19 Dersin Mesleki Gelişime Katkısı: Sporda yönetim, yöneticilik ve spor organizasyonları hakkında 
katkıda bulunur

20 Dersin Öğrenme Kazanımları:

1 Spor teşkilatlanması ve ilgili branşı ile alakalı gelişmeleri 
takip etmeyi, iletişim kurma becerilerini geliştirir

2 Spor olaylarına karşı yönetimsel boyutta bakabilme ve 
görüş geliştirebilme yeteneklerini gelişti

3 Mesleki alanda karşılaşabileceği diğer kişi ve kurumlara 
karşı hazırbulunuşluk düzeyi yükselir

4
Öğretmenlik mesleği ile birlikte çalışacağı resmi kurumları 
tanır, en üst makamdan en alt kademeye kadar spor 
yapılanması hakkında haberdar olur

5 Spor kulüpleri kulüp yöneticileri ve diğer eleman ve 
ekipmanları hakkında bili edinir 

6 Türkiye de ki spor yönetiminin teşkilatlanması, teşkilat 
yapısının ve yönetmeliklerini inceler.

7 Türkiye de ki spor yönetiminin yönetmeliklerin incelenmesi, 

8 Gençlik ve spor il müdürlükleri, spor kulüplerinin 
tanımlanması

9 spor tesislerinin planlanması, yönetilmesi, işletilmesi  

10
sponsorluk, antrenör etiği, istihdam, spor faaliyetlerinin 
yapılabilmesini sağlayan kanuni dayanakların, yasal 
düzenlemelerin incelenmesi



21 Dersin İçeriği:
Hafta DERS İÇERİKLERİ

Teorik Uygulama

1

Yönetim, Örgüt ve eğitim kavramlarına genel 
bakış Tarihi süreç içinde yönetim olgusu 
Yönetimin, Örgütün ve Eğitimin anlamı ve 
önemi

2
Yönetim ve Organizasyon Teorileri Klasik 
Organizasyon Teorisi ve yaklaşımları 
Neoklasik (Davranışsal) Organizasyon Teorisi

3 Yönetim ve Organizasyon Teorileri Modern 
Organizasyon Teorisi ve yaklaşımları

4 Gregg?in ortaya koyduğu yönetim 
süreçlerinin tek tek incelenmesi

5 Karar Verme, Planlama, Örgütleme, 
Yöneltme, Koordinasyon

6 İletişim, Motivasyon ve Denetleme

7 İletişim, Motivasyon ve Denetleme

8
Beden Eğitimi ve Sporda Yöneticilik ve 
Liderlik Yöneticilik nedir? Liderlik nedir?
Liderlik Becerileri,

9 Spor yönetimi kavramı ve Türkiye?de Spor 
yönetiminin tarihi süreç içersinde gelişimi

10 Cumhuriyet döneminde gelişmeler (Türk Spor 
Kurumu, Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü

11
Dünya?da ve Türkiye?de düzenlenen büyük 
spor organizasyonları Spor?da yarışma 
sistemleri ve uygulama şekilleri

12 Çalışanların İş Doyum Düzeyi, Beden Eğitimi 
Öğretmenlerinin İş Doyum Düzeyleri

13 Sponsorluk ve Türkiye?deki uygulamaları
14 Toplam Kalite Yönetimi, Eğitim 

kurumlarındaki öneminin tartışılması

22

Ders Kitabı, Referanslar ve/veya Diğer 
Kaynaklar:

Elma, C. ve Demir, K. (2003) Yönetimde Çağdaş 
Yaklaşımlar Uygulamalar ve Sorunlar, 2. Baskı, Ankara. 
Anı Yayıncılık.
CANMAN D. (2000) İnsan Kaynakları Yönetimi, 1. Baskı, 
Ankara: Yargı Yayınevi
COVEY S. R. (2004) Etkili İnsanların Yedi Alışkanlığı, 
(Çev: Deniztekin O. ve Deniztekin F. N.), Varlık Yayınları, 
28. Baskı, İstanbul. ÇAM S. (2002) Öğrenen Organizasyon 
ve Rekabet Üstünlüğü.: Papatya Yayıncılık, İstanbul.
FINDIKÇI İ. (1999) İnsan Kaynakları Yönetimi, Alfa Basım, 
İstanbul.

23 Değerlendirme
YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARI SAYISI KATKI YÜZDESİ
Ara Sınav 1 40.00

Kısa Sınav 0 0.00

Ödev 0 0.00

Yıl Sonu Sınavı 1 60.00

Toplam 2 100.00

Yıl içi çalışmalarının Başarıya Oranı 40.00

Finalin Başarıya Oranı 60.00

Toplam 100.00

Kullanılan Ölçme ve Değerlendirme Yaklaşımları test sınavı



24 AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU
ETKİNLİK SAYISI Süresi (Saat) Toplam İş 

Yükü (Saat)

Teorik Dersler 14 2.00 28.00

Uygulamalı Dersler 0 0.00 0.00

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme) 14 2.00 28.00

Ödevler 14 1.00 14.00

Projeler 0 0.00 0.00

Arazi Çalışmaları 2 6.00 12.00

Arasınavlar 1 1.00 1.00

Diğer 0 0.00 0.00

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 1.00 1.00

Toplam İş Yükü 85.00

Toplam İş Yükü / 30 saat 2.80

Dersin AKTS Kredisi 3.00

25 PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLE
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13 PY14 PY15 PY16

ÖK1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0

ÖK2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0

ÖK3 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK4 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK6 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK7 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK8 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0

ÖK9 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0

ÖK10 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0

ÖK: Öğrenme kazanımlar  PY: Program yeterlilikleri
Katkı 

Düzeyi:
1 çok düşük 2 Düşük  3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek


