EMEK PiYASALARI ANALizi

1 |Ders Adi: EMEK PIiYASALARI ANALIZi
2 |Ders Kodu: IKT3204
3 |Ders Turt: Secmel
4 |Ders Seviyesi Lisans
5 |Dersin Verildigi Yil: 3
6 |Dersin Verildigi Yariyil 6
7 |Dersin AKTS Kredisi: 5.00
8 |Teorik Ders Saati (saat/Hafta) 3.00
9 [|Uygulama Ders Saati(saat/Hafta) 0.00
10 |Laboratuvar Ders Saati (saat/hafta) :[0
11 [Dersin Onkosulu: Yok
12 |Dersin Dili: Tirkce
13 |Dersin Verilis Sekli: Yiiz ylze
14 |Dersin Koordinatori: Dog. Dr. Cem Okan Tuncel
15 Dersi Veren Diger Ogretim
Elemanlari:
Dog. Dr. Cem Okan TUNCEL
) E-mail: cotuncel@uludag.edu.tr
16 [Koordinator lletisim Bilgileri: Telefon: +902242941177 _
Adres: Bursa Uludag Universitesi, lktisat B6limu, Gorukle
Kampusi, Nilifer/BURSA
17 |Dersin WEB adresi:
iktisat Boliimii 6grencilerine emek piyasalarinin kendine 6zgi
ozelliklerini anlatarak emek piyasalarinin igleyisini ve sonuglarini
analiz edebilecek yetenekler kazandirmaktir. Ekonomi politikalarinin
18 [Dersin Amaci: emek piyasalarina yansimalarini degerlendirebilecek ve calisma
hayatina dair politikalari analiz edeceklerdir.
19 |Dersin Mesleki Gelisime Katkist: Ders_l alap ogrgncner,_l@ggcu p|yase_zlar|n| ekonomik bir yaklagimla
analiz edip degerlendirebileceklerdir.
20 [Dersin Ogrenme Kazanimlari:
1 Ogrenciler emek piyasalarinin igleyisini bilirler
2 Emek piyasalarinin aktdrlerini tanirlar ve davraniglarinin
altinda yatan etmenleri bilirler
3 Emek piyasalarinin sorunlarini bilirler, ¢ézimleri hakkinda
bilgi
4 Milli gelirin faktorel dagihmi ve emegin mili gelir icindeki
payinin gelisimini bilirler
5 Ucret farkliliklari ve Ucret sistemleri hakkinda genis bilgi
edinirler
istihdam ve igsizligin yapisini bilirler
6

10
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Dersin Igerigi:

Hafta

DERS IGERIKLERI

Teorik

Uygulama

Genel olarak piyasa kavrami ve emek

1 piyasalari
2 |Emek piyasalarinin kendine 6zgi 6zellikleri
3 |Emek piyasalarindaki aktorler ve davranislari
Kapitalist sistemde emek piyassalari ve diger
4 |piyasalar ile baglantilar (Dairesel akim
modeli)
5 Kisa Donem Emek arzi ve galisma — bos
zaman tercihleri modeli
6 Uzun dénememek arzi isgiiciine katiima
oranlari
7 isgliciine katilma oranlarindaki giincel
gelismeler
8 |Beseri sermaye yatirimlari ve emek kalitesi
9 |Ucretler
10 [Ucret 6demesi sitemleri
11 |Ucretler ve enflasyon
Ucret Farkliliklari ve Milli gelirdeki emegin
12
payi
13 |istihdam ve issizlik
14 |Turkiyede isgiict, istihdam, igsizlik
22 1.)Bruce Kaufhman, Labour Economics,
Ders Kitabi, Referanslar ve/veya Diger 2.)Ehrenberg, Labour economics
Kaynaklar: 3.)Kuvvet Lordoglu, CalismaEkonomisi
23 |Degerlendirme

YARIYIL iCi CALISMALARI SAYISI |KATKI YUZDESI
Ara Sinav 1 20.00

Kisa Sinav 0 0.00

Odev 1 30.00

Y1l Sonu Sinavi 1 50.00

Toplam 3 100.00

Y1l ici calismalarinin Basariya Orani 50.00

Finalin Basariya Orani 50.00

Toplam 100.00

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yaklagimlar

Coktan se¢meli sinav / kisa cevapli sinav

24

AKTS / iS YOKU TABLOSU




ETKINLIK SAYISI Siiresi (Saat) [Toplam is
Yuki (Saat)
Teorik Dersler 14 3.00 42.00
Uygulamali Dersler 0 0.00 0.00
Sinif Dig1 Ders Calisma Siiresi (On galisma, pekistirme)|14 3.00 42.00
Odevler 0 0.00 0.00
Projeler 0 0.00 0.00
Arazi Calismalari 0 0.00 0.00
Arasinavlar 1 30.00 30.00
Diger 0 0.00 0.00
Yariyil Sonu Sinavi 1 36.00 36.00
Toplam is Yk 180.00
Toplam is Yiikii / 30 saat 5.00
Dersin AKTS Kredisi 5.00
25 ~ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE
DERS OGRETIM KAZANIMLARI ILISKISI TABLOSU
PY1|PY2 [PY3 |PY4|PY5 [PY6 |PY7|PY8|PY9 [PY10[PY1l |PY12 |PY13|PY14 |PY15 [PY16
OK1 3 3 3 2 |3 2 3 2 1 1 2 2 0 0 0 0
OK2 2 3 2 3 |2 3 3 2 1 1 2 2 0 0 0 0
OK3 2 2 3 2 |3 2 2 3 1 1 2 2 0 0 0 0
OK4 3 2 2 2 |2 2 2 2 1 1 2 2 0 0 0 0
OK5 2 2 3 2 |2 3 3 2 1 1 2 2 2 0 0 0
OK6 2 2 2 2 |2 2 2 2 1 1 2 2 0 0 0 0
OK: Ogrenme kazanimlar PY: Program yeterlilikleri
Katki 1 ¢cok diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiksek 5 Cok Yiksek
Duzeyi:




